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PROCES SELECTIU

Convocatoria publica del procés selectiu, mitjangant el sistema de concurs-
oposicié lliure, d’una plaga de director/a de la llar d’infants

FASE CONCURS-ENTREVISTA

ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de l'acte

Lloc Centre Cultural del Morell
data 28 d’octubre de 2021
Hora d'inici 10:15

Hora acabament 12:00

Procés selectiu

Num 863/2021

Placa Director/a de la Llar d’infants.
Grup A2

Sistema Concurs-Oposicio

Convocatoria  Decret d’Alcaldia num. 2021/524, 13 de juliol de 2021

Tribunal
President Sonia Pinol Guasch
Secretari Rosa Maisé Guri

Vocal representant de
I’Administracié Local
Vocal representant de
I’Administracio Local
Vocal representant Escola
Administracio Publica Marta Garriga Marti

Magdalena Blanco Gibert

Noelia Merino Rodriguez

Al Morell, avui dia 28 d’octubre de 2021, a les 10.15 el tribunal validament constituit
inicia la fase del concurs de mérits que es fara mitjangant una entrevista curricular, de
capacitat i actitudinal i la valoracié dels mérits al-legats i degudament justificats per cada
aspirant.

Entrevista curricular, de capacitat i actitudinal

El Tribunal realitzara una entrevista per competéncies a les persones candidates per a
determinar la idoneitat de la persona aspirant, el perfil professional i les funcions del lloc
de treball, garantint la seleccié de la persona candidata més idonia per referéncia a les
caracteristiques i contingut funcional del lloc objecte de provisid, i avaluant els
coneixements, les habilitats, el nivell actitudinal i la capacitat d’adaptacié.

Per al correcte desenvolupament de l'entrevista, el Tribunal disposara del curriculum
vitae de cada aspirant, document requerit com a condicié de participacioé en el procés
selectiu.

La durada de les entrevistes no excedira els vint minuts per a cada aspirant i la
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qualificacié sera de 0 a 10 punts d’acord amb els criteris d’avaluacié seglents:
assertivitat i concrecid; coheréncia en el discurs; capacitat expositiva; capacitat
d’autocontrol i domini de la situacio; seguretat professional i fermesa en la posicio;
accions desplegades; habilitat dialogant davant el conflicte; adequacié del registre
utilitzat; interés; claredat d’idees; actitud i disponibilitat; coneixements especifics; grau
de coneixement de les funcions; concrecid; precisid en el llenguatge; amplitud de
perspectiva; sinceritat; conviccid; rellevancia de les qualitats; habilitat comunicativa.

RESULTAT DE L’ENTREVISTA:

NUM. DNI NOM | COGNOMS Puntuacio
entrevista
1 39Q2***+ MERITXELL GRAU LORENZO 8,50 punts
ATT 1+ ESMERALDA ESCRIBA RIOS 5 punts

El tribunal valora els mérits d’acord amb els segients criteris amb un maxim de 10
punts:

Valoracio de meérits

L’d6rgan de seleccio valorara els meérits que siguin al-legats i justificats d'acord amb el
barem que segueix a continuacié. Els meérits s'han d'acreditar mitjancant la
documentacié que cal adjuntar a la sol-licitud de participacié en aquest procés selectiu;
en cas contrari, no podran ser valorats per I'd6rgan seleccionador.

1. Experiéncia professional, com a personal funcionari o com a personal laboral, en el
lloc de treball amb funcions com a director/a de la llar d’infants, a raé de 1 punts/any a
I'Administracio local, de 0,50 punts/any en altres administracions, i de 0,25 punts/any en
I'ambit privat, fins a un maxim de 5 punts.

El temps de serveis prestats simultaniament només es computa una vegada. Tampoc es
valoren els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal
eventual de confianga o assessorament especial.

So6n documents justificatius obligatoris:

a) Informe de vida laboral emés per la Seguretat Social dins el mes anterior a la
finalitzacio del termini de presentacié d'instancies; i

b) Contractes de treball, rebuts o nomines o certificats acreditatius de la naturalesa de
tots els serveis prestats.

c) certificat acreditatiu de I'’Administracié local o altres administracions, signat per |
‘organ competent, figurant el grup de classificacio i el lloc de treball que ocupa.

L’6rgan de seleccido només podra valorar i puntuar I'experiéncia professional justificada
conjuntament amb els documents a) i b) i c) esmentats en el paragraf anterior.

2. Formacié de reciclatge i perfeccionament sobre matéries relacionades amb el lloc a
cobrir, fins a un maxim de 5 punts:

Només es valoraran com a mérits els cursos, jornades i/o seminaris de formacio,
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degudament acreditats, relacionats amb les tasques propies del lloc de treball a ocupar i
realitzats en els ultims 5 anys en centres d’ensenyament public, aixi com centres.

- De menys de 10 hores 0,2 punts.
- D11 a 19 hores 0,3 punts.

- De 20 a 30 hores 0,4 punts.

- De 31 a 50 hores 0,5 punts.

- De més de 50 hores 0,7 punts.

Valoracio de la fase del concurs meérits:

NUM. | DNI NOM | Puntuacio Experiéncia | Formacio | Total
COGNOMS entrevista

1 3992**** | MERITXELL 8,50 4 3,7 16,20 punts
GRAU LORENZO

2 4771**** | ESMERALDA 5 0,3 0 5,30 punts
ESCRIBA RIOS

FASE OPOSICIO:

NUM. | DNI NOM | test practic Total
COGNOMS OpOosicio

1 3992**** | MERITXELL 7,08 18,25 25,33
GRAU LORENZO

2 4771**** | ESMERALDA 5,08 14,25 19,33
ESCRIBA RIOS

TOTAL FASE OPOSICIO MES FASE DE CONCURS DE MERITS

NUM. DNI NOM | COGNOMS Total Total fase Total

oposicio concurs

1 3992**** | MERITXELL GRAU 25,33 16,20 41,53
LORENZO

2 4771**** | ESMERALDA 19,33 5,30 24,63
ESCRIBA RIOS

El Tribunal proposa a l'alcaldia que I'aspirant numero 1 sigui contractada com a personal
laboral fix com a directora de la Llar d’infants del Morell, amb un periode de prova de 6

mesos.

El Tribunal proposa que la resta dels aspirants que han superat el procés selectiu formin
part de la borsa de treball de la plaga objecte de la convocatoria regulada a la clausula
novena de les bases especifiques regulen els processos de seleccié de I’Ajuntament del
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Morell.

Llegida la present Acta i trobada conforme, la signo jo com a Presidenta del Tribunal,
que certifico, en la data i lloc consignada a I'encapgalament.

La Presidenta La secretaria del tribunal
O Ay ROSAMAISO ot
GUASCH - DNI aUnscH- o GURI - DNI 477744425 (SIG)
39891473C ?Zfﬁ;"ﬁfﬁﬁ“g’z 477744425 (SIG) izc]t}g[:)vzozw.n,oz 11:47:40
(AUT) 70100 L. .

Sonia Pinol Guasch Rosa Maiso6 Guri

Document signat electronicament al marge
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