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Ajuntament

del Morell
PROCES SELECTIU

Convocatoria publica del procés selectiu, mitjancant el sistema de concurs-
oposicié lliure, BORSA DE TREBALL DE DIRECTORI/A DE LLEURE.

PROVA PRACTICA
ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de 'acte

Lloc Ajuntament del Morell
data 6 de juny de 2023
Hora d'inici 09:00

Hora acabament 15:00

Procés selectiu

Num 804/2023

Placa Director/a de Lleure
Grup C1

Sistema Concurs-Oposicié

Convocatoria  Decret d’Alcaldia nam. 2023-0275, de 24 de marc de 2023

Tribunal
President Cristina Figueras Gomis
Secretaria Sonia Pifiol Guasch

Vocal representant de I'’Administracié Local | Esther Dalmau Granell
Vocal representant de I'’Administracié Local | Ester Llorens Pérez

Vocal representant Escola Administracio
Publica

Juan Bau Sorroche Juanpere

El Tribunal qualificador acorda:

PRIMER. El dia 6 de juny de 2023 a les 9 del mati el Tribunal qualificador es reuneix i
atés que existeix quorum suficient, declarar validament constituit el Tribunal qualificador.
La Sonia Pifol Guasch actuara com a secretaria del tribunal.

SEGON. Deixar constancia que, en aquest procés selectiu, tots els aspirants eren
exempts de la prova de catala de nivell B2.

TERCER. A les 9:15 a I'Ajuntament del Morell es realitza la crida als aspirants seguents:

ASPIRANTS PRESENTATS

NUM. | DNI NOM i COGNOM

1 39****342Y SHEILA FERNANDEZ MONTORO
2 39****444N GEMMA MONTAGUT GARCIA

3 39****187D MONTSERRAT SOLE PIE

4 47****328P MIRIAM VOLTAS CASAS
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ASPIRANTS NO PRESENTATS

NUM. | DNI NOM i COGNOM

1 47***761P SERGI FERRER CASTRO

QUART. Els membres del Tribunal exposen la prova practica que consistira en
I'avaluacio de coneixements (de caracter obligatori pels aspirants a director/a de lleure).

Consistira en la realitzacié d'un o diversos suposits teoricopractics a proposta del
Tribunal qualificador a partir dels quals es valoraran els coneixements dels aspirants
d'acord amb les funcions propies del lloc de treball.

Els aspirants hauran de desenvolupar per escrit dos temes a triar per l'aspirant d'entre
els tres que determinara el Tribunal.

La durada maxima d'aquesta prova sera d’'una hora.

El Tribunal podra disposar que cada aspirant llegeixi el seu exercici i pot demanar els
aclariments que consideri oportuns.

En aquest exercici es valorara fonamentalment la capacitat de raonament, la sistematica
en el plantejament, la claredat i I'ordre de les idees, la profunditat dels coneixements i
l'adequada interpretacié de la norma aplicable.

La qualificacié de I'exercici és de 0 a 10 punts i per aprovar sera necessari obtenir una
qualificacié minima de 5 punts.

Els/les aspirants hauran de triar dos casos practics d’entre els 3 casos practics que han
proposat el tribunal. Cada cas practic té una avaluacié de 5 punts i la puntuacio final
sera la mitja aritmetica dels dos casos practics a desenvolupar pels aspirants.

CINQUE. El tribunal convoca a les 11.30 als/les aspirants per fer public el resultat dels
casos practics de la fase d'oposicié del procés de seleccio.

NUM. DNI NOM i COGNOMS Resultat cas
practic

1 39*+*+342Y SHEILA FERNANDEZ MONTORO | 6,5 punts

2 39%***444N GEMMA MONTAGUT GARCIA 8,5 punts

3 39***+187D MONTSERRAT SOLE PIE 8,5 punts

4 47****328P MIRIAM VOLTAS CASAS 5,5 punts

SISE. A continuacio, s'inicia la fase del concurs de meérits els/les aspirants que han
superat la fase d’oposicio.

El Tribunal manté una entrevista per assegurar l'objectivitat, la racionalitat del procés
selectiu i els requeriments funcionals, que es fonamentara en els aspectes curriculars
dels aspirants amb una puntuacié maxima de 5 punts. Per al correcte desenvolupament
de l'entrevista, el Tribunal disposara del curriculum de cada aspirant, document requerit
com a condici6 de participacié en el procés selectiu.
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La puntuacié maxima sera de 5 punts.

Resultat entrevista:

NUM DNI NOM i COGNOMS ERNESélébTQTTA
1 39***342Y | SHEILA FERNANDEZ MONTORO 2,5 punts

2 39*+*444N | GEMMA MONTAGUT GARCIA 3 punts

3 39*+*187D | MONTSERRAT SOLE PIE 5 punts

4 A7**328P | MIRIAM VOLTAS CASAS 4,5 punts

SETE.- El tribunal a les 14.15 inicia la puntuacié dels meérits documentalment acreditats
pels aspirants tal hi com es relaciona a continuacio:

1. Valoracio6 dels mérits: Els mérits es valoraran d'acord amb el seglient barem, amb un
total de 10 punts.

-Experiéncia professional (max. 5 punts): A la fase de concurs es preveuen avaluar els
merits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants en el periode de presentacio
d'instancies, en base a la puntuacié que s'especifica a continuacio:

a)Experiencia professional relacionada amb el lloc de treball convocat, fins a un maxim
de 5 punts:

En corporacions locals 0,5 punts per mes treballat.

En altres administracions publiques 0,25 punts per mes treballat.

En empreses, associacions o altres entitats privades 0,15 punts per mes treballat.

Les fraccions no es computaran.

L'experiéncia professional adquirida en llocs de I'Administracié Pablica s'ha d'acreditar
mitjancant un certificat de I'0rgan competent en materia de personal, i I'adquirida en el
sector privat, mitjangant un document de I|'empresa acreditatiu de les funcions
desenvolupades, contracte de treball acompanyat de linforme de vida laboral de la
Seguretat Social acreditatiu dels serveis prestats en aquesta empresa.

b) Cursos de formacio i perfeccionament impartits per centres oficials o homologats, que
tinguin relacié directa amb el lloc de treball convocat en questié (maxim 3 punts):

De 0 a 9 hores 0,15 punts per curs
De 10 a 19 hores 0,25 punts per curs
De 20 a 40 hores 0,50 punts per curs
De 41 a 80 hores 0,75 punts per curs
De 81 a 250 hores 1 punt per curs

4AWZDWWS4FT7XY

NUM. | DNI NOM i COGNOMS experiéncia | Formaci6 | Total 8¢
1 39*+++342Y SHEILA FERNANDEZ MONTORO 0 punts 3 punts |3 puntgis
2 39**+* 444N GEMMA MONTAGUT GARCIA 0 punts lpunt |[1puntZs
3 39%***187D MONTSERRAT SOLE PIE 0,45 punts | 3punts |3,45 gg
unts &3

4 AT*+*+328P MIRIAM VOLTAS CASAS 0 punts 2,15 2,15 gz
punts |punts s§

g2
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VUITE. Resultat de la fase oposicié més la fase de concurs de mérits:

. TOTAL FASE TOTAL FASE TOTAL
NUM DNI NOM i COGNOMS OPOSICIO CONCURS

SHEILA FERNANDEZ
39342y | MONTORO 6,5 punts 5,5 punts 12 punts
39****444N | GEMMA MONTAGUT

GARCIA 8,5 punts 4 punts 12,5 punts

*kkk

3971870 m(éNTSERRAT SOLE 8,5 punts 8,45 punts 16,95 punts
47%**328P | MIRIAM VOLTAS

CASAS 5,5 punts 6,65 punts 12,15 punts

NOVE. El tribunal proposa a l'alcaldia la constitucid de la borsa de treball de Director/a
de Lleure segons la prelacié de major a menor puntuacié, per a la seva contractacié de
caracter temporal.

1.- MONTSERRAT SOLE PIE

2.- GEMMA MONTAGUT GARCIA

3.- MIRIAM VOLTAS CASAS

4.- SHEILA FERNANDEZ MONTORO

Llegida la present Acta i trobada conforme, la secretaria del Tribunal, que certifica, en

data i lloc consignada a I'encapcalament.

El President La secretaria

Cristina Figuers Gomis Sonia Pifiol Guasch
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