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1. Presentacid
El primer Pla Nacional de Joventut de Catalunya, aprovat I'any 2000, va suposar la
creacié d’'un marc de referéncia per definir, impulsar i coordinar les politiques de
joventut a Catalunya amb I'objectiu de donar resposta a les transformacions que
s’estaven produint en la realitat juvenil a casa nostra. Encarem el 2021 amb dos PNJC
a la nostra esquena i I'experiéncia recollida.
El Pla Local de Joventut (a partir d'ara PLJ) del Morell 2021 - 2024 és el document
que recull els objectius estratégics en materia de joventut, a escala municipal, per
als proxims 4 anys.
La primera part d’aquest document es centra a analitzar la realitat del municipi
posant a la poblacid jove al centre. Definirem a la joventut morellenca com aquelles
persones compreses entre els 12 i els 29 anys que formen part de la poblacié
municipal. Desgranarem les nostres xifres i les emmarcarem dins de la realitat
comarcal que ens envolta.
En la segona part del document definirem els objectius a assolir i definirem el full de
ruta a seguir per tal d’assolir-los de la forma més acurada i amplia que sigui possible.
Per acabar, el document conclou amb les actuacions que es realitzaran i la
temporitzacié d’aquestes. Es detallen les partides pressupostaries destinades a dur

a terme el PLJ i el métode d'avaluacié pertinent.

2. Diagnosi

2.1. Introduccié

El primer que cal fer per arribar als objectius marcats i poder planificar les accions
i linies de treball d'acord amb els interessos i necessitats dels joves, és realitzar

una diagnosi acurada de la situacié del col-lectiu de joves al municipi.

Aguest analisi pretén coneixer la realitat de les politiques de joventut i dels joves
del municipi del Morell, i s’ha realitzat amb la finalitat de dissenyar el Pla Local

de Joventut d’'una manera util i realista.
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Per tal d'obtenir una visié global i real del col-lectiu s'ha comptat amb informacid

diversa, provinent basicament de tres ambits:

- Definicié sociodemografica: dades municipals, del IDESCAT, de I'INE o

d'altres organismes publics.

- Deteccié de necessitats: enquestes a joves, recull de les valoracions de

les antigues accions i activitats i diferents inputs rebuts per part del
jovent.

- Visualitzacié de la realitat juvenil: dades i informacié obtinguda dels

diferents agents socials i entitats que tenen contacte amb els joves del
municipi.
Amb una diagnosi acurada ens assegurarem tenir un retrat fidedigne del
municipi, la qual cosa ens ajudara a saber en quins aspectes s'ha d'actuar amb
més celeritat, quins sén els objectius més importants a assolir i a quines activitats

cal centrar esforgos i donar més importancia.

2.2. El Municipi

El municipi del Morell esta situat al bell mig de triangle definit per les tres ciutats
més importants del Camp de Tarragona (Tarragona — Reus — Valls), dins de la

comarca del Tarragones.

Morell, el v

Municipis Catalunya:

Municipis de menys de 5.000 h:

Municipis entre 5.001 i 10.000 h: 90
Municipis entre 10.001 i 50.000 h: 98
Municipis de més de 50.000 h: 23

Poblaci6 total Catalunya: 7675217

Poblacio total municipis de menys

775117 10.1

de 5.000 h: {0126
Pobiaci6 total municipis entre 5.001
642.298 (8.4 %)
hi 10.000 h: ¢ )
Pobiacio total municipis entre
10.001 h i 50.000 h:

Poblaci6 total municipis de més de i g
N 4137178 (53.9%) 0

Poblacio Morell, el:

2.120.624 (27.6 %)

1388
| 421279 1266
l - . .
o Il
0s 8a17 18264 més 65

Il Moreil. el [] Catalunya

S

Font: http://srv.icgc.cat/vissir
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Limita al sud amb la Pobla de Mafumet, al nord amb Vilallonga del Camp i el
Rourell, a I'oest amb Vilallonga del Camp i a I'est amb Perafort i Garidells. La seva
superficie total és de 5,9 km2. El terreny és practicament pla, amb un pendent
suau, cap al riu. La major part esta destinat al cultiu de regadiu (fonamentalment
avellaners) i a la industria. El nucli urba esta situat a uns 100 metres respecte al

nivell del mar.

El Morell és el cap de I'Area Basica Territorial que porta el seu nom, que defineix
el Pla Territorial General de Catalunya, i que esta formada pels municipis de
Vilallonga del Camp, la Pobla de Mafumet i el Morell, la qual cosa fa que hi hagi

equipaments, com ara el CAP o I'lES, que son mancomunats amb altres

municipis.

Font: https://www.google.es/maps/
Pel que fa a I'urbanisme del municipi, es pot veure que esta concentrat al voltant
del nucli antic. L'expansié dels ultims anys s'ha donat cap a I'oest i d'una manera
ordenada. Aquesta expansié urbanistica també té un parell de caracteristiques
marcades: l'expansid cap a l'oest s'ha realitzat a partir d'una densitat baixa

d'habitatges, sent les construccions adossades i els xalets les més usuals. Per
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contra, a la part sud s'ha construit un gran quantitat de blocs de pisos en antics
solars o en espais on hi havia cases antigues. També cal remarcar,
urbanisticament, la concentracid a I'oest tant dels equipaments esportius com
els educatius. En canvi, els equipaments de salut, gent gran, cultura i

administracié estan ubicats al centre del municipi.

Una altra cosa que cal remarcar de l'urbanisme és que el Morell i la Pobla de
Mafumet sén dos municipis que estan totalment adherits, mentre que Vilallonga
del Camp esta a 2 quildmetres. Aixo, juntament amb el fet que tant el CAP com
I'institut estan mancomunats, fa que siguin municipis on el flux de persones es
mou d'un a l'altre depenent de les necessitats o activitats que realitzen els
municipis. En el cas de l'institut, es veura més endavant com aquest equipament

fa de nexe comu entre els joves dels 3 municipis.

Pel que fa a la comunicacidé del municipi, cal remarcar el fet de la centralitat del
poble al triangle de Tarragona, Reus i Valls. El Morell es troba a 9 quilometres de
Tarragona i de Reus, i a 11 de Valls. Pel transport cap a aquests municipis hi ha
connexié d'autobusos cap a Tarragona, amb una bona combinacid i freqliéncia
amb una vintena de connexions. Cap a Reus hi ha la linia que va de Reus a
I'Estacié del Camp de Tarragona, amb una freqlieéncia de 10 transports al dia. Pel

qgue fa a Valls, la connexié és amb una freqiéncia de 6 autobusos.

2.3. La poblacid

La poblaciéo morellenca és de 3.704 habitants, segons les dades de I'any 2019
extretes de I'ldescat. Cal remarcar que, en els ultims 10 anys, la poblacid ha
augmentat en quasi 1.000 habitants. L'any 2004 es comptabilitzaven al Morell
2.530 habitants, mentre que fins I'any 2012 la poblacié va anar augmentant fins
als 3.514 habitants, estabilitzant-se el creixement durant aquests anys entorn els
3.600 habitants. A partir de I'any 2016 veiemt com el creixament poblacional

torna a agafar empempta fins a dia d’avui.
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Padré municipal d'habitants, El Morell
Per sexe. 2000 - 2019
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L'augment significatiu de poblacié es va produir a partir del 2004 i fins el 2009,
tot coincidint amb el periode de bonangca econdmica. Tenint en compte el
caracter industrial del nostre municipi, aquesta bonanca economica va portar
nous habitants al municipi, especialment homes en edat de treballar. En el grafic
es pot veure com d'una paritat quasi total als 90, la diferéencia de genere
augmenta durant el periode del 2004-2009 en favor dels homes. Un cop acabat
aquest periode, tot i que hi ha més homes que dones, sembla que la tendéncia

en els ultims anys és tornar a la paritat.

Com em dit anteriorment, els ultims anys torna a haver-hi una tendéncia al
creixement, haurem de restar a I’espera i preparar-nos per un futur reforg en els

serveis de I’Ajuntament.

Pel que fa a la piramide poblacional del Morell, segons les dades del padré del

2019 seria la seglient:
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Poblacio per sexe i edat (quinquennal).
Padré continu 2019 - El Morell
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@ Dones @Homes

La poblacié morellenca segueix els patrons de creixement dels estats occidentals
moderns. Una piramide en forma d’urna que senyala que els habitants més grans
augmenten en nombre i en esperancga de vida, mentre que la poblacio infantil i

juvenil es va reduint.

Popularment s’ha definit a aquests tipus de poblacié com a regressives. Seria un
terme mal emprat, ja que simplement sén poblacions que creixent de forma
lenta. Aix0 es pot prendre com quelcom negatiu, perd assenyala que la poblacio
creix de forma estable i sobre segur. Si que és cert que aquesta tipologia
demografica en estats del benestar mediterrani-europeus suposen un

ofegament econdmic que es va patint de forma ciclica al llarg dels anys.

Particularment, la poblacié del Morell destaca en el gran nombre d’habitants
compresos entre els 35 i 44 anys i en el repunt de naixements en els dltims 10
anys. També és significatiu la baixa poblacié compresa entre els 15 i els 30 anys,

degut a la disminucidé de naixements a inicis dels 2000.

Pel que fa a les dades economiques municipals, cal destacar les dades de I'atur
registrat. A data de 2019, el Morell registra 196 persones aturades. Aixi doncs,
augmenta suaument després d’un trienni en descens des de I’altim pic I'any 2015
amb 240 aturats. Caldra esperar les dades de I'any 2020 que estaran marcades

per la critica situaciod sanitaria viscuda.
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Atur registrat en mitjana anual.
2015 - 2019 El Morell
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Pel que fa als diferents sectors economics que hi ha al municipi, cal destacar el
gran complex quimic nord. Aquest pol d'atraccié economica fa que les dades del
municipi del Morell siguin un xic diferents a altres municipis de la comarca o del
nostre voltant. Segons les afiliacions de la Seguretat Social a juny de 2020, ens

sorgeix aquesta taula d’afiliacions per sectors economics:

Afiliacions a la Seguretat Social (06/20) - El Morell
Réegim d’autonoms Regim general
Industria 10 730
Serveis 161 420
Construccid 27 230
Agricultura 13 2

Com ja s'ha comentat, podem veure com quasi la meitat dels afiliats treballen en
el segon sector, aix0 és una peculiaritat del nostre municipi on el pes de la
industria és tan elevat. El tercer sector també té un pes important, pero no tant
com en altres municipis on sol ser el primer en nombre d'afiliats. El primer sector
queda en un estat quasi testimonial, ja que tan sols un 1% dels afiliats esta en
aquest sector, tot i que podem destacar positivament que les dades segueixen
igual que a I'anterior PLJ a data de marg del 2017. Pel que fa a la construccio, ha
augmentat un 8% respectes les dades que tenim de marg del 2017. Aix0 ens
assenyala que el sector immobiliari torna a revifar suaument després de I'esclat

de la bombolla al 2008.
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2.4 La poblacid juvenil

En aquest pla considerem com a poblacié juvenil la compresa entre les edats
dels 12 als 29 anys, ja que la inicial és I'edat d’entrada a I'educacié secundaria i
I’GItima per acotar en I'entrada als 30 anys com a entrada a |'edat adulta
completa, tot i que de moltes politiques de joventut també podrien beneficiar-
se’n persones de fins a 35 anys, perod a nivell d'estudi i propostes ens centrarem

en els rangs d'edat que va dels 12 als 29 anys.

S'utilitzaran les dades de poblacié general, aixi com dades especifiques

aconseguides per organismes municipals o d'altres estaments.

Primerament mirem la poblacio jove segons el total de poblacié morellenca. D'un
total de 3704 habitants tenim que hi ha 698 persones en la franja d'edat jove.
Aguestes representen un 18'8% del total de la poblacié. Si dividim la poblacio en

4 grups d'edat (infantil, joves, adult i jubilats) tenim el grafic seglient:

Grups poblacionals
Padré continu 2019 - El Morell

447;12%
= Infants
= Joves
Adults
Jubilats 2017; 54%

Evidentment, els adults sén els que representen el percentatge més gran, ja que
son el gruix de la poblacio aixi com el rang d'edat en queé hi entra més gent (35
anys). Si ens fixem en aquest rang tenim que, proporcionalment, els infants sén
més que els joves. Tenim en un rang de 12 anys un total de 542 infants. En canvi
per un rang superior, de 18 anys, tenim un total de 698 joves. Per tant, sense

comptar els jubilats, el grup de joves és el que representa el menor percentatge

10
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respecte a la poblacid total. Aixo és degut sobretot a la baixa natalitat a inicis del

nou segle.

En la seglient piramide poblacional de joves hi veiem les particularitats de la
poblacié del Morell. Primerament, en les dades per elaborar el grafic s'ha afegit
més edats que les compreses entre els 12 i els 29 anys. S'ha afegit les edats
anteriors a 12 anys fins arribar als 8 anys, ja que aquests seran els proxims joves
del municipi dins del marge d’aquest PLJ i també ens servira per saber els infants
gue entraran en un futur dins la poblacid juvenil. Per tant, la piramide de

poblacié juvenil queda de la seglient manera:

Poblacid juvenil per sexe i edat
Padro continu 2019 - El Morell
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@ Homes @ Dones

Com podem veure-hi, tenim una piramide forga peculiar ja que les edats centrals
son les de menor nombre, especialment la joventut d’entre 21 i 23 anys. Com
s'ha dit, aix0 és degut a la poca natalitat de finals dels anys 90 i inicis dels 2000.

La tendéncia que es portava en els Ultims anys era de disminucié de la poblacié

11
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de joves, ja que es venia d'anys on la poblacié juvenil estava conformada per la
generacié dels vuitanta, quan la natalitat era molt superior a la dels noranta.

Sembla que la tendeéencia en els ultims anys és la de I'augment progressiu.

Si separem la poblacié jove en 3 subgrups d’edat es veu com la poblacié jove es
va recuperant amb I'entrada de nous joves, pero hem de tenir en compte que
aquests no seran tants com en els anys anteriors. Per tant, en aquest PLJ estem
treballant amb el nUmero més baix de joves dels ultims anys i, en un futur,
seguira descendint el nombre. Aquest fet de la disminucié de joves pot aportar

coses positives i d’altres negatives, com veurem més endavant.

Poblacio juvenil
Padrd contiu 2019 - El Morell

= de 12 a 16 anys
mde 17 a 21 anys
= de 22 a 29 anys

Ara que tenim clar de quin gruix de poblacié estem tractant, fixem-nos en les
dades de treball. Les dades de la situacié laboral juvenil del municipi sén les
seglients. Segons les dades del Idescat, a data de desembre de 2019, dins el
municipi del Morell tenim el seglient nivell d'atur registrat per a la poblacié de

joves:

12
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Atur registrat en la poblacio jove per sexe.
Mitjana anual 2019 - El Morell
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W De 16 a 19 anys De 20 a 24 anys De 25 a 29 anys

Aix0 serien les dades oficials, perd de ben segur que hi ha més joves sobretot
de les primeres edats que no estan registrats com a aturats. Per aixo també
hem mirat les dades del Servei d’Ocupacié Municipal de I’Ajuntament del
Morell en col-laboracié amb el Consell Comarcal del Tarragonés. Amb dades de
2020 tenim els seglients resultats per a les diferents franges d'edat, ja es veura

com hi ha variacions sobre els resultats oficials:

De 16 a 18 anys, al Servei d’ocupacié Municipal hi tenim inscrites 7 persones (5
nois i 2 noies). Tenen acabats els estudis obligatoris i no tenen placa pels
estudis posteriors i volen treballar o formar-se fins el periode de matriculacié

segilient.

De 19 a 22 anys tenim inscrites a 18 persones al servei (8 noies i 10 nois). La
majoria d’aquestes persones han acabat els seus estudis i sol-liciten orientacié
per aconseguir el seu primer contracte laboral (inscripcié com a demandant

d’ocupacid, elaboracioé del CV, redaccié de cartes de presentacio...).

De 23 a 29 anys hi ha 32 persones inscrites (20 dones i 12 homes). Aquestes
persones presenten un perfil ampli en experiéncia laboral pero de curta durada
i poca estabilitat, degut a la precarietat dels contractes (temporals, per obra i

servei...). La majoria d’elles té coneixements de les eines de recerca de feina i

13
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acudeixen a I'oficina per formalitzar inscripcio6 a les ofertes gestionades pel

servei.

Com es veu, segurament que hi ha més joves a I'atur o que no estudiin ni
treballin al municipi que les que mostren les estadistiques, tant oficials com les
de la borsa de treball. El que si que podem veure és el perfil que s'apropa al
Servei d’Ocupacio Municipal: solen ser joves amb estudis basics i que tenen
problemes per trobar una ocupacié de qualitat i estable. En les primeres edats
encara estan disposats a provar alguna formacié amb la finalitat d’acabar
treballant, perd conforme es fan més grans la necessitat els fa demanar

qualsevol tipus de feina.

En resum podem dir que, tot i que en general els nimeros d'atur juvenil no sén
alarmants en el nostre municipi, si que hi ha una tipologia de joves que estan
patint aquesta falta de treball i que, degut a que no continuen amb els seus
estudis, es troben amb aquest problematica a una edat precog. Aixd no els
permet emancipar-se del nucli familiar, ja que no poden disposar d’una situacid

economica saludable i estable.

2.5. Analisi de la realitat juvenil

2.5.1. Els joves

Per donar una resposta curosa a aquesta diagnosi vam treballar en acostar-nos
als joves i facilitar la seva participacio a través d’enquestes anonimes a tota la
poblacié juvenil del Morell. Per fer-ho d’aquesta manera, vam comptar amb la
complicitat de l'institut que ens va permetre arribar de forma directa als “nous
joves” que estan estudiants I'ESO i també els que ja sén alumnes de batxillerat.
També vam creure importants intensificar la difusio a través de les xarxes socials

del consistori.

Hem de remarcar la dificultat per aconseguir la participacio i la implicacié dels
joves en |'elaboracid del pla. També veniem amb la dinamica dels anteriors plans,

els quals tenien una estructura i visié forca similar que amb aquest PLJ 2021-

14
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2024, veient els errors, mancances i encerts dels anteriors plans, s'intentara

millorar en aquesta ocasié.

L’'enquesta es va presentar com un procés participatiu en I'elaboracié del PLJ
2021-24. Estava estructurada per diferents franges d’edat, per una banda teniem
de 12 a 16 anys (ESO), de 17-21 anys (estudis post obligatoris) i per acabar de 22-

29 anys (transicio a la vida adulta).

Cal destacar que el que ens interessava era veure quines activitats realitzen els
joves en el seu temps lliure, quines activitats creuen que manquen al municipi i
quines opcions de millora creien oportunes. Hi havia preguntes que eren
comunes en les tres franges: aficions, implicacié i participacié en entitats
municipals, mobilitat... i altres qliestions més especifiques a cada franja d’edat:
estudis superiors, ocupacié i experiéncia laboral, relacié6 amb les addiccions,

emancipacio, satisfaccio politica.

Per tant i com a inici tenim que es van rebre un total de 81 respostes de joves
del poble. Si els dividim per edats, el gruix esta en la franja de 12 a 16 anys (com

era d’esperar). El grafic seria el seglient:

@ d= 12 a 16 anys
@ de 17 a 21anys
de 22 3 29 anys

Si analitzem les enquestes dels joves de 12 a 16 anys podem perfilar que son
persones implicades en I'esport, la dansa i la musica. Els interessa 'Embruix i la
cultura en general, pero sempre en companyia de les amistats. Necessiten un
espai d’oci i lleure on poder-se trobar i sentir-se acollits, ja que tenen sensacid
de molestar al poble i de no ser valorats... Els hi agraden les festes, els concerts i
les sortides que es fan i creuen que es poden millorar si escoltéssim les seves

propostes alhora de contractar grups o bandes.
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Pel que fa a la franja de 17 a 21 anys, sén els que menys han participat alhora de
respondre I'enquesta. Son perfils de persones compromeses amb els estudis
superiors (paritat entre graus universitaris i estudis de FP) i actives alhora de
buscar feina i tenir el primer contacte amb el mén laboral, encara que sigui de
forma precaria. Destaquem que apareixen aficions més individuals, com llegir o
escriure, tot i que es manté el vincle amb les amistats i la mancanga d’un espai
de trobada. Es en aquesta etapa on comencen a fer vida fora del municipi també,
ja sigui per estudis o per feina. Destaca l'interés per millorar els serveis del PlJ i

els tallers i formacions.

Per ultim, perd no menys important, la franja dels 22 als 29 anys, que
sorprenentment han participat forca en diferéncia a anys anteriors. Com hem dit
aquesta etapa destaca per ser una transicié cap a I’edat adulta en tots els sentits.
La majoria de joves son actius, és a dir, treballen o combinen estudis i feina. La
gran majoria es veu obligada a fer-ho fora del municipi i per aixd0 necessiten
carnet de conduir i cotxe propi. Pel que fa a les aficions tornen a augmentar la
implicaciéd amb el poble i fer vida dins del municipi i amb la complicitat del grup
d’amics. Estan contents amb la politica consistorial, encara que destaquen la
mancancga d’atencié cap als joves, en especial el que no tenen un arrelament
ferm al poble. | tot i que ells ja no ho facin servir, reclamen també un espai de
trobada juvenil al municipi. D’aquesta franja d’edat també cal destacar les
mancances en les que es troben alhora de “créixer”: contractes precaris, poca
estabilitat economica i quedar-se a viure al Morell no es facil, ja qué no hi ha

oportunitats laborals locals i es dificil emancipar-se.

2.5.2. Els agents juvenils locals

Un altre aspecte que hem d'introduir dins el PLJ per realitzar una bona diagnosi
de la realitat juvenil és tenir contacte amb les diferents regidories, estaments
municipals, associacions i entitats que treballen directament amb els joves o que
hi tenen una relacié directa en algun dels seus aspectes. Mitjangant entrevistes

amb els responsables de cada area, hem de saber les necessitats que té
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cadascuna d'elles, les activitats o accions que realitzen per al col-lectiu jove, aixi
com possibles mesures de millora. Per tal de treballar de forma ordenada i
coherent, veurem que agruparem les entitats per especificitats i incidéncia vers
els joves. Un dels punts clau d'aquest PLJ és fer veure que, en el que fa referéncia
al jovent, no tan sols treballa per aquest col-lectiu la regidoria de Joventut, sind
que hi ha altres regidories, entitats i equipaments que també estan lligats d'una
manera o d’una altra amb el col-lectiu jove. Per aixd és important saber qui esta
en contacte amb els joves i també coordinar totes les activitats, accions i
propostes. La regidoria de Joventut ha de servir de catalitzador per aglutinar i
donar suport a totes les activitats que van destinats al col-lectiu jove, aixi com
I'encarregada de coordinar les diferents parts implicades per tal d'aconseguir

arribar als objectius marcats dins d’aquest PLJ.

Les diferents parts implicades amb la joventut que tenim en el nostre municipi

son les seglients:

Regidoria de Cultura i Festes
Regidoria de Benestar Social
Regidoria d’Ensenyament
Regidoria d’Esports
Regidoria d’lgualtat
Regidoria de Promocid
Economica

Regidoria de Comunicacié i
Participacié Ciutadana

IES El Morell

Escola de Musica del Morell

— Regidoria de Joventut — Servei d’Ocupacié Municipal

Punt d’Informacié Juvenil
Espai de Lleure / Casal Jove
AMPA Institut

CD El Morell

CB El Morell

CFS El Morell

L’Embruix

Grup de Teatre La Sala
Grup de Dansa AMPA

Ventura Gasol
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Com s’ha dit anteriorment agruparem els diferents agents implicats segons les
seves especificitats i nivell d’incidencia vers els joves. Aixi doncs diferenciarem
entre: les regidories de I’Ajuntament del Morell, els ens locals dedicats a
I’ensenyament i la formacio, les entitats esportives i socioculturals i els serveis

d’atencid i oci.

Regidories de I’Ajuntament del Morell

Des de la regidoria de joventut es va convocar una reunio de treball amb la resta
de regidories implicades: cultura i festes, esports, ensenyament, benestar social,
promocié economica i regidoria de comunicacid i Participacié ciutadana. En
aquesta reunid es va fer traspas de les conclusions obtingudes en els diferents
ambits de la fase d’analisi. L’objectiu era fer entendre que dins del que ateny als
joves, no només hi esta implicada la regidoria de joventut i els seus professionals,
sind que hi ha més regidories implicades de forma més o menys directa. | per
tant s’ha de treballar de forma coordinada entre totes per posar els joves al

centre i atendre les seves necessitats i inquietuds.

Aixi doncs, vam presentar els 7 ambits estrategics en els quals es desenvolupa el
contingut del PLJ 2021-24 i vam proposar diverses accions o projectes a
desenvolupar dins d’aquestes. Cada regidoria treballa de forma independent
dins de la seva realitat i és correcte, pero cal que la regidoria de joventut vetlli
pel compliment de les accions aprovades i sigui I'eix coordinador d’aquest
desenvolupament. Com hem dit anteriorment, en alguns casos la regidoria de
Joventut s'implica més en certes activitats que sén d'altres regidories, pero sol
ser perquée també s'implica els equipaments o els professionals de joventut dins

d'aquestes activitats.

Evidentment que les diferents regidories tenen visions diferents del que és
necessari o primordial de canviar o potenciar. Pero en linies generals podriem dir

que les principals preocupacions o punts a treballar al PLJ serien:

- La participacié dels joves en tot allo que des de I'ajuntament s'intenta
programar o oferir per a ells: activitats, serveis d’atencid i recursos municipals.
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- Donar resposta a la demanda laboral i formativa per part del col-lectiu juvenil.

- Treballar en la integracié dels joves en les diferents entitats del poble i

cohesionar-los en un futur espai juvenil municipal.

El que queda clar és que des de totes les regidories s'intentara donar el maxim
suport a les activitats i projectes que van adregats a la joventut i les propostes
gue surtin d'aquesta, sabent que aquests sén el Morell de dema i com més

implicats i participatius siguin en el municipi tot millorara.

Ensenyament i formacio

Ens reunim amb I'equip directiu de I'Institut del Morell per tal de veure quines
sinergies es poden donar en el tema de joventut. Com hem dit anteriorment, el
Morell gaudeix de tindre I'Institut dins del seu municipi i donar servei escolar als
seus joves i als joves dels municipis limitrofs. Aixo fa que la comunicacié entre

institut i ajuntament sigui directa i fluida.

Des del primer dia hem vist clar que les actuacions que realitzem conjuntament
amb l'Institut tenen més repercussié que si les féssim directament des de
I’Ajuntament. Aixi que de bon inici veiem que treballant conjuntament arribarem
a millors resultats i aquesta és la linia que s’ha seguit respecte a I'anterior PLJ. El
que si que té clar I'equip directiu és que les accions que es realitzin han de ser
activitats amb un fons pedagogic i no sols encaminades a I’oci i lleure dels joves.
Hem de tenir en compte també que a I'lES del Morell hi ha alumnes de tots els
municipis del voltant. Per tant, les accions que realitzem a I'Institut repercuteixen
tant als joves del Morell, com als de Vilallonga i als de la Pobla. Per tant hem de
poder coordinar les diferents accions que es realitzin dins de I'Institut amb els
altres municipis i la técnica que realitza les funcions de joventut en els dos

municipis.

Una altra demanda de I'lES és realitzar una planificacié temporal de les accions
directes que es realitzen en els diferents serveis i equipaments del municipi, per

tal de poder disposar d'aquests quan calgui realitzar activitats especials. Pel que
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fa al treball de sensibilitzacio o execucioé de tallers sobre tematiques juvenils, és
important realitzar-los dins de I'IES, ja que és la forma més adient d'arribar a la
totalitat dels alumnes. S'acorda buscar diferents campanyes socioeducatives de

sensibilitzacié que complementin les que ja es realitzen des de I'IES.

Per altra banda es reclama que els joves disposin d’un servei municipal d’atencié
directa on puguin gaudir d’'un espai d’estudi (amb un cert refor¢ escolar),

connexio a internet i consulta de llibres.

Pel que fa I'Escola de Mdusica Municipal, arran del PLJ anterior i la implicacié de
I’actual direccié de I'escola, les relacions han millorat i s’ha pogut apostar pel

treball en xarxa i donar resposta a les necessitats dels joves artistes del municipi.

Aquesta ha estat una tasca executada des de la regidoria de Cultura i Festes, que
ha dotat de diversos espais de participacioé artistica als joves, repartits al llarg de

I’any, com poden ser el PrimaverArt i la setmana de concerts.

L’Escola déna atencid a usuaris des dels 3 anys cap endavant. Pel que fa a la franja
juvenil, podem parlar de dues franges diferenciades: els joves de 12 a 17 anys i

els joves majors d’edat.

La tasca de I'Escola de Musica Municipal es centra a donar als seus participants
un espai de formacié amb un criteri de qualitat i proximitat, fent que la musica
sigui assequible a qualsevol persona que la pugui gaudir, no només la visido més

professionalitzadora i estricta d’aquesta.

Aixi doncs, amb aquesta intencionalitat, realitzen diverses activitats com sén les
sortides acompanyant el seguici festiu, diferents agrupacions instrumentals i

tallers, trobades amb altres escoles i realitzant concerts dins i fora del municipi.

Per ultim i si ens centrem en els joves que ja han acabat els estudis secundaris,
ens trobem amb la tasca formativa i laboral del Servei d’Ocupacié Municipal. La
implementacié d’aquest servei és una col-laboracié entre Ajuntament i Consell

Comarcal del Tarragones.

Amb el SOM hem treballat les estadistiques de les persones joves inscrites al

servei i quina és la seva situacid i perfil. Com ja hem dit amb anterioritat, els joves

20



#semdelme'ell

apuntats a la borsa tenen unes caracteristiques similars, amb estudis basics, amb
poca formacid i feines inestables. Dins de les possibilitats, la borsa de treball
intenta millorar la situacid. Estaria bé ampliar els inscrits i comptar amb un perfil
diferent, per exemple estudiants que vulguin realitzar estades a I'exterior o altres
perfils amb formacid superior. Sobretot, una de les exigéncies és donar a

coneixer i promocionar el Servei d’Ocupacié Municipal a tot el municipi.

Entitats culturals i esportives

Dins del municipi tenim diversos clubs esportius i entitats de caire cultural. Esta
clar que mouen forca gent i sobretot a joves, i aixo0 queda reflectit en els
nimeros, pero a banda amb les enquestes fetes a la joventut morellenca vam
poder constatar que formen un pilar important de referéncia en la majoria de

joves.

Des de I'ajuntament i la regidoria d'Esports s'aposta per donar suport a totes les
escoles esportives del municipi. En aquesta etapa escolar molts joves participen
dels diferents clubs, pero cal aprofundir en I'esport sénior, que permet que un
cop passada l'etapa escolar els joves puguin seguir practicant I'esport triat molt
més enlla dels 18 anys. En els ultims anys han augmentat els equips séniors al
municipi, pero cal que més joves participin del teixit esportiu en la seva edat
adulta. Un altre aspecte destacat és la funcié que realitzen els joves implicats en
els clubs esportius fent de monitors/ entrenadors d'equips de categories
inferiors o dels diferents campus que es realitzen durant les vacances. Aixo fa
gue molts joves del municipi tinguin la seva primera experiéncia laboral lligada a
I'esport i al seu club. Per millorar el que ja es té, cal mirar d'incorporar els joves
als clubs des de ben petits, augmentar el sentiment de pertinenca al club, aportar
com fins ara els equipaments per al bon desenvolupament i intentar veure si hi
ha algun esport que els joves demanden i intentar mirar quines possibilitats hi
ha de tirar endavant les iniciatives que vinguin directament dels joves. Sobretot

reforcar la continuitat de I'esport femeni, que encara que existeixi una
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participacid peritaria en les edats infantils, en les franges juvenils/ séniors

disminueix i és una llastima.

Com a entitat cultural tenim I'Associacié Cultural Embruix, dedicada a la cultura
popular i elements de cultura catalana, i compta amb un gruix important de
participants joves. En els ultims anys, |'associacid ha estat centrada a fer que els
nens i nenes siguin més participatius amb I'associacid, creant aixi el ball de
diables i d'altres activitats o balls pels infants. S'ha vist que molts dels que
comencaren com a diables petits, un cop entrats a les edats que poden participar
de totes les activitats de I'associacid, hi segueixen acudint. Aixo pot fer que molts
més joves s'interessin i vinguin a I'associacid. El problema que sempre ha tingut
aquesta és que els joves venen per grups, com és evident en aquestes edats, hi
ha anys que en venen més i anys que menys, pero la sensacid és que els costa
molt venir i participar si no tenen coneguts o ja han participat en algun acte de
I'associacid. Per sort, als ultims anys han entrat joves amb empenta que
segurament en breu agafaran les regnes de I'associacid, ja que si una cosa ha
tingut també I'Embruix, ha estat que els membres de la junta sempre han estat
joves del poble. Cal donar recolzament a aquestes associacions on els joves tenen
un pes tan important i que sigui un reflex de que els joves poden fer en altres

entitats.

També el grup de teatre la Sala és una entitat cultural que esta composta per
molts joves del municipi i altres del voltant. Els dltims anys, la seva activitat
s'havia restringit a la representacié dels Pastorets, pero els dos ultims anys s'han
animat a realitzar diferents espectacles i participar en diferents esdeveniments
del municipi, com ara el PrimaverArt. Des de I'ajuntament sempre s'intenta que

totes les propostes que treuen des del grup es puguin dur a terme.

Serveis d’Atenciod, Oci i Lleure

El Punt d'Informacid Juvenil és un espai que esta constituit dins el municipi, perd
gue no aconsegueix els seus objectius a causa de certs factors. El primer, que no

té una estructura propia de PlJ, sind que aquesta estructura és compartida per
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I'oficina del Centre Cultural i per I'oficina dels técnics, i aixd fa que els joves no
gaudeixin d’un espai propi amb el qual se sentin comodes i identificats. Fins ara
tampoc té un horari especific, ni personal especific per aquesta tasca, ja que s'ha
de realitzar amb els técnics i 'administrativa del Centre Cultural. Aixo pot canviar,
ja que el cartipas municipal ha separat la regidoria de Joventut de la de Cultura i
Festes i ha invertit en personal especific per aquesta regidoria. Un altre dels
problemes és la desconeixenca del PlJ en si, ja que molt joves no saben ni de la
seva existéncia. Per tant, caldra treballar molt per dotar el PlJ de les seves
funcions, horaris, tasques, objectius... i fer-lo arribar a tota la poblacid i en

especial al col-lectiu jove.

L’Espai de Lleure del Morell és un servei de lleure socioeducatiu dilirn que ofereix
la regidoria de Benestar Social a les families del seu municipi durant les tardes
del curs escolar. El servei va adrecat a infants i joves de P-3 fins a 6e de primaria

i tota I’educacio secundaria.

L’Espai de Lleure esta disposat a cobrir les necessitats socioeducatives d’aquells
infants i joves en risc d’exclusié social que, per causes socioeconomiques, els hi
és dificil accedir a un servei d’activitats extraescolars o un servei privat de reforg
escolar. El servei s’inicia el primer dilluns d’octubre i acaba I’Ultim divendres de
maig. Aproximadament 33 setmanes on, monitores, infants i joves, es trobaven
cadatardade 17 a 19h per gaudir d’'un ampli ventall d’activitats, tallers i vivencies
compartides. Es en aquest aspecte on es fica especial atencié, per tal de garantir
un espai de reforg escolar on poder fer els deures de 'escola i rebre I'atencié i

ajuda necessaries.

Les activitats s’emmarquen en el lleure educatiu. Sent aquest, un espai on poder
treballar aspectes educatius no desenvolupats en altres ambits d’intervencid
educativa, aixi com reforcar i consolidar els ja adquirits. A diferencia de
I’educacio formal, el lleure possibilita una accié i atencidé integral de l'infant,

afavorint I'enriquiment interpersonal i intrapersonal.

Un dels problemes de I'Espai de Lleure és que fins ara no havia disposat d’un

equip de dirigents fixe i consolidat que s’'impliqués i treballés en sintonia amb la
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cap de departament. Per altra banda és un servei que va dirigit a infants i joves,
perd que només arriba a participants d’etapa infantil i no ha tingut oportunitat

consolidar i treballar amb un grup de joves.

Aixi doncs creiem que s’hauria d’apostar per un treball conjunt entre I'Espai de
Lleure i el PlJ per intentar realitzar una campanya de difusio a I'Institut per tal de
donar a coneixer el Centre, aixi com intentar arribar als joves de manera directa
per veure quines activitats o tallers els motiva més realitzar. Centrar-nos a
aconseguir que aquests serveis municipals passin a ser agents socialitzadors

actius i de referéncia entre els joves de dins i fora del municipi.

Amb I'AMPA de I'IES s'hi té un contacte continu perqué es realitzen, des dels
ultims anys, certes actuacions sobretot encarades al viatge de final de curs de 4rt
d'ESO. Des dels tecnics sempre se'ls ha proposat mirar la possibilitat de fer altres
activitats en dies assenyalats, com sdn festes de Nadal o festes majors, pero
sempre s'acaba realitzant any rere any les mateixes actuacions, com soén els
diferents finals de cursos. També tenim la idea que I'AMPA sigui un difusor de la
informacié per als joves, ja que ells tenen grups de Whatsapp, mailing... amb els

alumnes que sén part de |'associacio.

2.6. Les politiques locals de joventut

El paper de 'administracid dins del Pla Local de Joventut és el de garantir que tot
allo definit en el pla es dugui a terme. Cal tenir un pressupost per al disseny del
pla, coordinar les regidories i vetllar pel seu desplegament. També ha de vetllar

per mantenir un contacte constant amb els i les joves.

El municipi del Morell i el seu ajuntament fa anys que treballen per dotar a la
joventut del poble dels maxims recursos, activitats i equipaments disponibles.
Com es va fer en el PLJ anterior, plasmarem totes les accions que es realitzen per
als joves, indiferentment de la regidoria que les tiri endavant. Per treballar d'una
manera més ordenada i en coheréncia amb el Pla Nacional de Joventut de
Catalunya, I'hem dividit per ambits estrategics. Aixi doncs, repartirem les
actuacions en els 7 ambits d’actuacio6 seglients:
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- Estudis i formacid - Emancipacio

- Salut i esport - Participacié

- Culturai oci - Cohesio Social
- Feina

Aquesta divisid ens permet, a banda de diferenciar les activitats depenent del
seu ambit, diferenciar quines de les regidories estaran més directament
implicades en 'organitzacié d'aquestes activitats. El que si que haura de fer la
regidoria de Joventut -a banda de preparar les activitats del seu departament-,
és intentar fer de coordinadora del PLJ i mantenir contacte amb les altres

regidories per veure com van els diferents eixos.

A continuacid exposarem les activitats, serveis i accions que es realitzen al poble
actualment. Com sempre les activitats poden variar, se n'hi poden afegir o es
poden ampliar, perd en aquest llistat s’hi reflectiran les activitats que es van

consolidar en I'anterior PLJ. Aixi doncs, tenim les seglients activitats:

Estudis i formacio

- Activitats socioculturals: Dins de la programacié de I'Institut hi ha diferents dies

gue realitzen activitats culturals. Aquestes solen dur-se a terme al Teatre-
Auditori. Una de les més participatives és el taller de teatre, que realitzen els
alumnes amb I'ajuda del professorat i que acaba amb la representacié al Teatre.
També els actes de Sant Jordi i els finals de cursos sén actes on s'involucra els
joves per fer representacions artistiques. Es important per part de I'ajuntament

facilitar els espais i els mitjans per tal de poder realitzar tots els actes.

- Col-laboracié amb el Departament d’Educacié Visual i Plastica: Ja fa uns anys

gue s'ajuda economicament a l'Institut per tal de poder fer un muntatge
fotografic on participen tots els alumnes de 3r d’ESO i que cada any té una
tematica diferent. Un cop realitzat el treball, s'exposa a I'ajuntament durant un
temps. Un cop acabat el termini d'exposicid, les fotografies se les queda cada

alumne. Per altra banda, el disseny del cartell de |la festa de carnaval del municipi
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va a carrec dels alumnes de visual i plastica. S’escull una proposta guanyadora i

es premia al jove artista amb un val economic per gastar en material escolar.

- L'institut va al teatre: Des dels ultims anys s’intenta que tots els alumnes de

I'Institut passin almenys un dia pel Teatre dins del curs escolar. Amb I'equip
directiu es va dividir els alumnes en dues parts: els més joves (1r, 2n i 3r d'ESO),
amb el que es realitzaria un tipus de teatre participatiu, on les obres tractessin
tematiques juvenils i després es creés una discussié entre companyia i alumnes.
| els més grans (4t d’ESO i Batxillerat), que gaudirien d’'una obra teatral escollida
pels departaments de llenglies i intercalant cada any entre llengua catalana,

castellana i anglesa.

- Treball de Sintesi: els alumnes de 2n curs d’ESO, tenen programada una

setmana en quée es dediquen a realitzar el treball de sintesi en el que apliquen
els seus coneixements academics per coneixer i treballar el seu entorn. Aixi
doncs, des de l'ajuntament se’ls hi ofereix I'oportunitat de visitar I'arxiu

municipal i fer una ruta guiada per descobrir la riquesa patrimonial del Morell.

- Exhibicions de musica i dansa: L'Escola de Musica Municipal permet a tots els

alumnes que vulguin adquirir un coneixement amb els diferents instruments que
proposen. Pel que fa als joves, I'escola té un seguit de Tallers que realitza un cop
els alumnes tenen un coneixement de I'instrument. En aquests tallers els joves
fan representacions en grup. Una de les propostes que estem duent a terme és
intentar que aquests grups i tallers surtin fora de I'escola. Aixi, tenim que
participen en actes de Festa Major o al PrimaverArt. Igualment passa amb el Grup
de Dansa de '’AMPA de I'Escola Ventura Gasol, que fan la representacié de final
de curs i participen en diverses exhibicions publiques al llarg de I'any. L'objectiu
és animar a aquests joves i a altres, a que, un cop acabada la seva etapa educativa
en aquests grups, puguin seguir realitzant concerts i exhibicions de forma

amateur amb les seves bandes musicals o grups artistics.

- Cursos de Monitors/es de Lleure: Ja en anys anteriors, s’ha apostat per oferir

els Cursos de Monitors/es de Lleure, oberts a tot el public, pero especialment

pensat pels joves del municipi que es vulguin formar i en un futur poder treballar
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de forma remunerada amb aquesta titulacid, que té forca demanda. En un futur,

s’haura de plantejar oferir el curs de Director/a de Lleure.

Salut i Esports

- Escola de futbol: A part de practicar I'esport, molts joves realitzen funcions de

monitor dels equips inferiors o en el campus per les vacances.

- Escola de basquet: Igual que l'anterior, pero en tenir més equips i més dies de

campus, el volum de joves participants en les activitats és major que en l'escola
de futbol. També és important remarcar que molts joves d'altres municipis
participen del club, ja que a diferéncia del futbol hi ha menys clubs de basquet

per la zona.

- Escola de Taekwondo: Activitat que es realitza dins les instal-lacions del pavelld

i amb un nombre menor de practicants, perd aquests solen ser molt fidels a
I'activitat i al club fins ben entrada I'edat adulta. A part que és una activitat

intergeneracional on infants, joves i adults comparteixen espai i temps

- Escola de Futbol Sala: En diferencia del PLJ anterior, el futbol sala ha anar

guanyant adeptes i ja compta amb una escola de futbol sala i amb un campus

d’estiu adrecgat a infants i joves del municipi.

- Complex Esportiu Municipal: Dins de les instal-lacions del pavelld, a part de

estar-hi presents els clubs anteriors, hi ha sala fitness, pistes de padel i de tennis,
aixi com les piscines en epoca estival. Des de la direccio del pavellé s'intenta
dinamitzar les activitats per tal que els joves utilitzin les instal-lacions. També des
del pavellé es dona totes les facilitats per poder realitzar les diferents accions i

activitats que es realitzen des de I'lES Morell.
Oci i cultura

- Programacid teatre-auditori: Dins dels actes culturals del municipi hi ha la

programacio del teatre, que es divideix en dues parts. Una de més professional i
I'altra amb companyies amateurs de la zona del Camp de Tarragona. Dins
d'aquestes programacions sempre s'intenta trobar propostes que puguin

enganxar als joves, per tal que acudeixin als espectacles. Aixi, també es realitza
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un preu especial per aconseguir les entrades per les persones menors d’edat per
tal que l'afluencia de joves augmenti. Pel que fa a les companyies de teatre del
Camp de Tarragona, també es sol contractar a companyies on els joves tenen un
pes important. Dins de la programacié de teatre també s'inclou les

representacions que realitza el grup de teatre amateur del poble.

- PrimaverArt: Dins de la programacio del festival d'arts escéniques de carrer, hi
hem ubicat un espai on els joves que participen a l'escola de musica, I'escola de
dansa, el grup de teatre la sala, alumnes de l'institut o joves de pel seu propi

compte, puguin representar els espectacles que preparen per a l'ocasio.

- Festes Majors: Tant a I'estiu com a I’hivern es preparen concerts destinats als

joves, tant del municipi com dels voltant. S'intenta que aquests concerts siguin
de grups musicals que estan de moda entre els joves del moment. També
s'intenta que els joves més mobilitzats en les activitats i associacions del poble
puguin opinar o proposar grups o estils. En aquesta linia, i veient el que ens deien
els joves a les enquestes, aquestes ultimes festes majors d'estiu hem introduit
un altre espai amb Dj's que posen musica més comercial. En aquesta activitat
veiem que hi participen majoritariament els joves de 16 a 20 anys. Donada la
bona acollida, s'intentara seguir realitzant aquestes activitats i intentar

involucrar als joves en la tria de concerts i formats.

- Festes Populars: Dins de les festes populars com sén el Carnaval i Cap d'any

s'intenta realitzar festes organitzades per diferents entitats per tal de donar un
espai i activitat als joves. Des de fa uns anys, la de Carnaval es realitza amb Ila
col-laboracidé de I'associacié cultural Embruix del Morell i I'Associacié de Jovens
de Vilallonga del Camp. Aixi, els joves dels dos municipis tenen un espai per
realitzar una festa al seu gust. Pel que fa al Cap d'any, que si que és preparada
integrament per I'ajuntament, s'intenta que el grup escollit pugui agradar en una

primera part a la gent adulta i una segona part més dedicada als joves.

- Taller de grafits: Aquesta iniciativa va sorgir a partir d'un taller realitzat per

professionals dels grafits adrecat als alumnes de visual i plastica de secundaria.
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Finalment aquest taller es va redirigir com una activitat familiar emmarcada dins

la Festa Major, que no va acabar de funcionar.
Cohesié social

- Xerrades a I'Institut: Dins de I'Institut ja realitzen un seguit de xerrades sobre

diversos temes (salut, prevencio, seguretat...). En alguna ocasio es demana ajuda
als professionals de joventut per trobar les persones indicades per a cada

xerrada.

- Campanyes de sensibilitzacié: Durant els concerts de les festes majors es crea

un espai d’atencid, on associacions com Som Nit o Energy Control poden
sensibilitzar sobre les addiccions. A banda, els Ultims anys, també s’ha incorporat
un Punt Lila per prevenir i actuar en cas de violéncies sexistes. Sempre que és
possible, amb [|'ajuda inestimable de I'Associacié de Paralisi Cerebral de
Tarragona i l'escola La Muntanyeta, intentem realitzar la sensibilitzacié als
alumnes de 3r i 4t d'ESO sobre la diversitat funcional que pateixen els membres
d'aguesta associacié. Normalment també acabem I'activitat amb Ia
representacio teatral que realitza I'Escola de la Muntanyeta i que sol retratar les

dificultats que es troben les persones amb aquesta malaltia.

- Espai de Lleure i Casal Jove: Des de I'Espai de Lleure s’ha intentat promoure un

espai d'activitats i tallers que sigui un punt de trobada pels joves de 12 a 16 anys
del municipi. S'intentara crear activitats que facin que els joves participin i
s'involucrin amb I'espai i les seves activitats, des de sortides fins a tallers de radio
o altres. A les tardes del mes de juliol, els joves del municipi també poden assistir

al Casal Jove d’Estiu.

Participacid

- Potenciar |'associacionisme: Un dels objectius també és donar suport a les

associacions culturals que tenen un gruix de joves elevat. Aquestes dues
associacions serien |'Embruix i el Teatre la Sala. Les dues generen gran activitat
cultural al poble, la primera centrada en la cultura popular i les festes majors i el

grup de teatre amb diferents representacions durant I'any. Es tracta de donar
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suport perque puguin seguir realitzant les activitats que realitzen i a poder ser

augmentar els joves implicats i els actes a realitzar.
Feina

- Servei d’Ocupacié Municipal: Ens serveix per realitzar una estadistica dels joves

qgue hi ha buscant feina a través d'aquest equipament, també ens ajuda en les
diferents seleccions de personal del municipi. S'ha de potenciar aquest espai, ja
gue és poc conegut entre els joves, sobretot per aquells que no tenen una
necessitat explicita de treball. Es podria donar molt més servei als joves que
busquin treball a l'estranger, treballs temporals de vacances o orientacio

formativa...

2.7. Diagnostic

Tota bona analisi contemplada dins d’un procés de diagnosi, ha d’acabar amb
I’extraccio d’unes conclusions. Els professionals de joventut hauran de relacionar

i comparar les diferents informacions extretes i obtenir-ne un diagnostic acurat.

Aixi doncs, les conclusions que es desprenen de la diagnosi realitzada es mostren

en la taula seglient:

Ambits estratégics | Conclusions

Estudis i formacié | - L'institut es reafirma com a base inicial de contacte amb els joves.

- La relacié entre institut i ajuntament es valora molt positivament i s’"ha de seguir
per aquest cami.

- Invertir humanament i economicament en la sensibilitzacié dels temes on l'institut
no arriba.

- La joventut morellenca inverteix en formacié i en estudis superiors de tota mena.

Salut i esport - La majoria dels joves del municipi participen activament d’algun dels clubs
esportius del municipi.

- Treballar per mantenir I'esport femeni en edats més adultes.

- Donar importancia a la salut mental i emocional: trastorns alimentaris, suicidi

juvenil, aillament...
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- Implicar-nos més en les campanyes de sensibilitzacié de drogodependéncies,

abusos i violéncia.

Culturai oci - Difusid dels serveis i activitats culturals, més enlla de I'oci nocturnii el lleure.
- Fer la cultura assequible i multiplicar la inversié cultural en nous formats.
- Es valora positivament la creacié d’espais de joves talents treballant amb I'escola
de musica i el grup de dansa.
- Reforgar el contacte directe amb les entitats culturals del municipi.
Feina - Promocionar el servei d’ocupacié municipal.

- Treballar al Morell no és facil: manca d’ofertes laborals de qualitat.
- Es valora positivament les contractacions dels joves del poble en els diferents clubs

esportius.

Emancipacio

- Habitatge poc assequible al municipi.
- Les politiques d’habitatge municipals sén inexistents. Es necessiten politiques

municipals properes, realistes, integrals i transversals.

Participacié

- Manca de participacid i implicacid dels joves en activitats i serveis dedicats a ells.
- Treballar per aconseguir espais de participacié juvenil reals.

- Apropar i visibilitzar les politiques i accions del consistori respecte a joventut.

- Aprofitar que aquests joves formen part de les generacions educades

mediambientalment.

Cohesio Social

- Joves de totes les edats reclamen un espai de trobada.
- Els joves no coneixen els serveis d’atencid, oci i lleure municipals. Treballar de
forma coordinada per donar visibilitat a aquests serveis.
- Seguir treballant en perspectiva inclusiva i igualitaria de forma transversal per

promoure la mobilitat social.

3. Objectius

Per tal de definir unes linies de treball que vagin acord amb el procés de diagnosi i

gue donin resposta a les necessitats del col-lectiu, necessitem establir uns objectius

gue ens marcaran un full de ruta a seguir.
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3.1 Objectius generals

Els objectius generals d’aquest PLJ 2021-24 aniran emmarcats sota el Pla

Nacional de Joventut de Catalunya 2020, aixi doncs son els seglients:

- Facilitar la realitzacio del projecte de vida de les persones joves atenent a la
diversitat de formes i models de vida. Garantint les condicions que permetin la
seva qualitat de vida i incidint sobre la trajectoria vital de les persones joves com

a oportunitat per a la mobilitat social i evitar la reproduccié de desigualtats.

- Apoderar la persona jove com a agent de canvi social, impulsant el seu paper
actiu com a ciutadana en el conjunt de la societat, oferint espais per a la seva
participacié en la presa de decisions, aixi com oportunitats per donar rellevancia

a la seva visié del mon.

3.2 Objectius especifics

Estudis i formacio

- Treballar cooperativament entre els diferents col-lectius educatius i ajuntament

per assolir objectius en comu.

- Oferir recursos adaptats a les necessitats de I'alumnat i professorat dels

centres.

- Augmentar I'oferta municipal de formacions, monografics i tallers destinats als

joves.
Salut i esport

- Promoure I'activitat fisicoesportiva com un habit de vida saludable a tots els

nivells.

- Reforgar el sentiment de pertinenca dels joves als respectius clubs i per

conseqlient, amb el municipi.

- Dotar la joventut morellenca dels valors com I'esforg, la disciplina, la cooperacio

i el joc net.

Culturai oci
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- Afavorir la proliferacid de creacid artistica per part del joves del municipi.

- Facilitar I'accés dels joves a la cultura.

- Implicar al col-lectiu juvenil en la tria de la programacio teatral i cultural del

municipi.

- Promoure espais i actes publics de referéncia cultural i artistica pels joves del

municipi.
Feina
- Donar a coneixer el servei d’ocupacié municipal entre la poblacio juvenil.

- Oferir assessorament formatiu i sociolaboral adequat a la diversitat dels joves

del municipi.

- Treballar en la projeccid inicial d’'un futur programa d’ocupacié juvenil

municipal.

Emancipacio

- Donar resposta a la manca d’ofertes d’habitatge al municipi.
- Atendre les necessitats dels joves en materia d’habitatge.

- Analitzar la realitat municipal en matéria d’habitatge.
Participacié

- Afavorir la creacio d’espais de participacié juvenil.

- Promoure la participacio dels joves en I'associacionisme local i en els serveis

d’atencié municipal.

- Crear processos participatius destinats Unicament al col-lectiu juvenil.
Cohesio Social

- Acabar amb |’estigmatitzacid de certs serveis municipals.

- Posar a disposicid dels joves les vies d’informacid necessaries perque

esdevinguin persones critiques i compromeses.
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- Sensibilitzar als joves del municipi en la diversitat social, natural i humana que

els envolta.

- Promoure la cooperacié i cohesié entres els joves del municipi.

Metodologia

La planificacié estrategica de les politiques de joventut a un municipi pren forma
amb el pla local de joventut. Amb aquesta metodologia s’introdueix la racionalitat
en la formulacid i gestié de les politiques de joventut. Aquesta planificacio és
I'estratégia de definicié de les politiques que permet pensar préviament en la millor
intervencid segons les necessitats existents i els recursos disponibles.

Cal recordar, que la planificacié és un procés dinamic que implica la revisid i el
reajustament constant dels mitjans disponibles per arribar a la realitat desitjada.

En definitiva, el Pla Local de Joventut del Morell és la metodologia que ens permetra
respondre i atendre millor a les necessitats dels i les joves del municipi. Els
procediments metodologics estan adaptats a la realitat morellenca, perd sempre
seguint els principis rectors i els criteris que articulen el PNJCat, que son els seglients:
- Participacid. S'ha de tenir present el paper actiu dels joves com a ciutadans del
nostre municipi.

- Transformacid. S'ha de treballar de manera inclusiva per tal d'arribar a la majoria

de joves, tenint en compte les diferents realitats socials d'aquests.
- Integralitat. S'ha d'intentar arribar a cobrir tots els aspectes de la vida dels joves.
- Qualitat. EL PLJ ha d'incloure mecanismes per garantir la qualitat de les politiques

de joventut.

4.1 Participacio

La participacio és un element clau si el que volem és posar la joventut al centre.
S'entén que ha de ser en aquesta etapa on l'individu comenci a interactuar amb
les administracions i la comunitat, per tal de trobar el seu lloc dins de la societat.
Sabem que una bona participacié en etapes juvenils crea persones molt més
implicades i critiques amb el seu entorn i que treballaran per la transformacio

del seu municipi.

34



#semdelme'ell

Una societat més complexa, diversa i dinamica exigeix una nova forma de govern.
Les administracions no han de fer un paper jerarquic i monolitic davant els altres
actors socials, sind que tenen I'obligacio de procurar fer intervenir aquests actors
socials en el procés politic. Per aix0 les politiques de joventut han d’incloure
mecanismes democratics que facilitin la participacid dels i les joves més enlla de

les formes tradicionals previstes.

El conflicte apareix quan veiem que als joves els hi costa molt participar de certes
activitats i que es solen moure per interessos personals. Hem de treballar per
crear una participacié més enlla de I'eix festa-oci i dotar als i les joves de les eines
i criteris perqué vegin i descobreixin que poden canviar la seva propia realitat i la

de les seves companyes i companys.

A través dels agents d’ensenyament i formacié i els serveis d’atencid, oci i lleure,
cal treballar en aquest punt, fent possible que la comunicacio entre els joves de
la franja més baixa, de 12 a 16 anys, sigui fluida i constant durant el periode
escolar perqueé aixi vegin que la seva visid, opinid i suggeriments es tenen en
compte des del consistori. Els estadis inicials de la joventut han de servir per crear
aquesta bona connexid entre administracions, agents implicats, professionals de
joventut i joves per tal que es sentin particips del municipi i d’alld que s’hi

realitza.

4.2 Transformacio

En els ultims temps, en el camp de les politiques publiques, s’ha donat valor i
amplitud al concepte d’inclusié. Les politiques publiques han de transformar Ia
realitat per facilitar la integracid en termes d’igualtat a tots els ciutadans en
I’espai economic, social, comunitari i ciutada. Atesa la complexitat i diversitat de
la realitat juvenil, cal tenir en compte la gran varietat de situacions socials,

formes de vida i projectes que constitueixen i constituiran la joventut.

Per tant, dins del que sigui possible, cal crear unes politiques juvenils de qualitat
i gratuites. lgualment, si es vol arribar a gran part de la poblacié juvenil del
municipi, cal tenir present I'lES com aglutinador de les edats inicials dels joves.

Per tant, totes les politiques que es generin dins de I'lES o partir de les accions
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qgue es realitzin alli, arribaran a un volum més gran de joves que si aquestes
accions les realitzem des del PlJ o altres ens. D’altra banda, des de I'Espai de
Lleure i el Casal Jove també es treballa perqueé les seves activitats i propostes
socioeducatives arribin a tots els joves, indiferentment del seu poder adquisitiu.
Cal remarcar el paper clar que té la regidoria de Benestar Social en aquest

aspecte.

4.3 Integralitat

Aqguest PLJ planteja les politiques de joventut de manera integral, és a dir, pretén
actuar sobre totes les esferes i dimensions de la vida de les persones joves, i aix0o
es veu reflectit en la diversitat de reptes i ambits materials sobre els quals volem
incidir. Alhora, l'actuacié sobre aquestes esferes i la resposta a les
problematiques o necessitats també ha de ser integral, ja que solen ser
multicausals i estar interrelacionades (educacié i treball, participacié i educacié,
etc.). Cal entendre que lindividu és un i que, per bé que les logiques
administratives demanen divisions sectorials, cal actuar tenint en compte la

globalitat.

Com hem remarcat des del principi, el PLJ no només ateny a la regidoria de
Joventut, sind que engloba a moltes més regidories que de manera més o menys

directa estan relacionades amb alguna activitat, servei o accié d’aquest pla.

Per tant, s'ha de tenir clar que cal treballar en xarxa, que significa anar un pas
més enlla del traspas d’informacid i la coordinacié de la transversalitat. Implica
un treball conjunt en qué es comparteixen objectius i, per tant,
corresponsabilitat, de forma sostinguda i continuada entre els diversos agents

gue hi participen.

Els professionals de joventut han de ser els coordinadors de totes les activitats
gue entren dins d'aquest pla, han de mantenir reunions amb els diferents agents

implicats, aixi com mantenir la comunicacié amb els joves.
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4.4 Qualitat

Les politiques de joventut s’han d’adequar a la realitat social per respondre a les
necessitats i als projectes de la gent jove. Per aix0 és indispensable que es facin
sobre el coneixement constant de la realitat juvenil i del seu entorn social. Aquest
coneixement ha d‘esdevenir un exercici permanent que contribueixi a adaptar
les politiques a les transformacions de la joventut a les diferents realitats socials
a través de diagnostics que han de servir per orientar la planificacié de les

politiques de joventut.

El PLJ 2021-24 vol explicitar aquests aspectes per assegurar que el
desenvolupament de les politiques de joventut es fan sobre una rigorosa

“voluntat de fer-ho bé”, incorporant criteris de qualitat, eficiéncia i eficacia.

L'avaluacié és una eina indispensable per obtenir informacid sobre els resultats
de les politiques i els processos que hi han estat implicats. S’ha de valorar quin
és I'impacte que estan tenint les politiques en relacié amb els objectius proposats

i aprofitar les oportunitats que una avaluacio acurada fa plantejar.

5. Programes, projectes, activitats i actuacions

A continuacio, exposarem totes les actuacions que es realitzaran al municipi durant
aquests 4 anys dins del Pla Local de Joventut 2021-24. Sabem que tractant com
tractem amb poblacid juvenil, aquestes actuacions o projectes poden patir
variacions, modificacions o millores depenent de I'avaluacié de les mateixes. El PLJ
ha de ser el marc de referéncia de les politiques a aplicar, perd ha de ser un
document dinamic en el qual poder fer-hi les adaptacions necessaries per tal
d'assolir els objectius marcats.

Els projectes o activitats les agruparem per ambits estratégics. A continuacio
s'exposaran conjuntament amb el contingut del projecte, els destinataris a qui vol
arribar I'activitat, I'equipament o espai on es realitza I'actuacid, aixi com els diferents

agents implicats amb cada activitat.
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5.1 Estudis i formacio

ACTIVITATS SOCIOCULTURALS

Contingut

Dins de la programacio de I'Institut hi ha diferents dies que realitzen
activitats culturals. Aquestes solen dur-se a terme al Teatre-Auditori.
Una de les més participatives és el taller de teatre, que realitzen els
alumnes amb I'ajuda del professorat i que acaba amb la representacié al
Teatre. També els actes de Sant Jordi i els finals de cursos sén actes on

s'involucra els joves per fer representacions artistiques.

Destinataris

Alumnes de I'Institut del Morell de 1r d’ESO fins a 2n de Batxillerat.

Ubicacio

Institut, teatre-auditori

Agents implicats

Regidoria de cultura i festes, regidoria de joventut, equip directiu INS El

Morell, regidoria d’ensenyament.

L'INSTITUT VA AL TEATRE

Contingut

Des dels ultims anys s’intenta que tots els alumnes de I'Institut passin
almenys un dia pel Teatre dins del curs escolar. Amb I'equip directiu es
va dividir els alumnes en dues parts: els més joves (1r, 2ni 3r d'ESO), amb
el que es realitzaria un tipus de teatre participatiu, on les obres tractessin
tematiques juvenils i després es creés una discussié entre companyia i
alumnes. | els més grans (4t d’ESQ i Batxillerat), que gaudirien d’una obra
teatral escollida pels departaments de llenglies i intercalant cada anys

entre llengua catalana, castellana i anglesa.

Destinataris

Alumnes de I'Institut del Morell de 1r d’ESO fins a 2n de Batxillerat.

Ubicacio

Institut, teatre-auditori

Agents implicats

Regidoria de cultura i festes, regidoria de joventut, equip directiu INS El

Morell, regidoria d’ensenyament.
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TREBALL DE SINTESI

Contingut

Els alumnes de 2n d’ESO, tenen programada una setmana en la que es
dediquen a realitzar el treball de sintesi en el que apliquen els seus
coneixements académics per coneixer i treballar el seu entorn. Aixi
doncs, des de I'ajuntament se’ls hi ofereix I'oportunitat de visitar I'arxiu
municipal i fer una ruta guiada per descobrir la riquesa patrimonial del
Morell.

Destinataris

Alumnes de I'Institut del Morell de 2n d’ESO.

Ubicacio

Institut, arxiu, punts d’interés patrimonial.

Agents implicats

Regidoria de patrimoni, regidoria de cultura i festes, regidoria de

joventut, equip directiu INS El Morell, regidoria d’ensenyament.

EXHIBICIONS DE MUSICA | DANSA

Contingut

L'Escola de Musica Municipal permet a tots els alumnes que vulguin
adquirir un coneixement amb els diferents instruments que proposen.
Pel que fa als joves, I'escola té un seguit de Tallers que realitza un cop els
alumnes tenen un coneixement de l'instrument. En aquests tallers els
joves fan representacions en grup. Una de les propostes que estem
duent a terme és intentar que aquests grups i tallers surtin fora de
I'escola. Aixi, tenim que participen en actes de Festa Major o al
PrimaverArt. Igualment passa amb el Grup de Dansa de 'AMPA de
I’Escola Ventura Gasol, que fan la representacié de final de curs i
participen en diverses exhibicions publiques al llarg de I'any. L'objectiu
és animar a aquests joves i a altres, a que, un cop acabada la seva etapa
educativa en aquests grups, puguin seguir realitzant concerts i
exhibicions de forma amateur amb les seves bandes musicals o grups

artistics.

Destinataris

Alumnes de I'escola de musica municipal, alumnes del grup de dansa de

I’escola Ventura Gasol i joves interessats.

Ubicacio

Actes eventuals del municipi, teatre-auditori i institut.

Agents implicats

Regidoria de cultura i festes, regidoria de joventut, equip directiu EMM i

professora grup de dansa.
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FORMACIONS, MONOGRAFICS, TALLERS...

Contingut

Ja en anys anteriors, s’ha apostat per oferir els Cursos de Monitors/es de
Lleure, oberts a tot el public perd especialment pensat pels joves del
municipi que és vulguin formar i en un futur poder treballar de forma
remunerada amb aquesta titulacid, que te forca demanda. En un futur,
s’haura de plantejar oferir el curs de Director/a de Lleure.

Per altra banda ampliar l'oferta formativa i oferir més cursos,
monografics o tallers que responguin a les necessitats del col-lectiu

juvenil del municipi.

Destinataris

Joventut morellenca

Ubicacio

Centre cultural o altres espais de titularitat municipal

Agents implicats

Regidoria de patrimoni, regidoria de cultura i festes, regidoria de

joventut, equip directiu INS El Morell, regidoria d’ensenyament.

5.2 Salut i esport

ESCOLA DE TAEKWONDO

Contingut

Activitat que es realitza dins les instal-lacions del pavelld i amb un
nombre menor de practicants, perd aquests solen ser molt fidels a
I'activitat i al club fins ben entrada I'edat adulta. L’escola de taekwondo
permet practicar aquesta disciplina al pavellé6 municipal, on es disposa
d’'un tatami i material adient per a [l'activitat. L'escola realitza
entrenaments setmanals per tal d’adquirir per part dels participants de
I"activitat un domini de la disciplina, passant pels diferents nivells.

A més, l'escola participa activament de molts campionats que es
realitzen arreu del territori, per altra banda, és una activitat

intergeneracional on infants, joves i adults comparteixen espai i temps.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Pavellé6 municipal.

Agents implicats

Regidoria d’Esports i Club de Taekwondo.
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ESCOLA DE FUTBOL

Contingut

L’escola de futbol permet participar de I'activitat des de nens de 4 anys
fins a joves de 18 anys. A partir de la categoria de benjami el club
participa en les lligues de |la Federacié Catalana de Futbol, creant aixi un
calendari d’entrenaments i partits que proporciona una activitat
setmanal a tots els seus participants. A part de les categories infantils i
un cop acabat el procés de formacid, el club té dos equips séniors que
permeten continuar amb I'activitat seguint en les lligues de la FCF.
Durant el mes de juliol, el club programa un campus d’estiu per a infants,

on alguns joves del club treballen com a monitors de I’activitat.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Camp de futbol municipal.

Agents implicats

Regidoria d’Esports i C.D El Morell

ESCOLA DE FUTBOL SALA

Contingut

El club futbol sala Morell té dos equips séniors, un de masculi i un femeni,
gue permeten als participants competir a nivell amateur a les lligues de
la federacidé, creant aixi un calendari tant d’entrenaments com de
competicid. Els equips estan formats tant per morellencs i morellenques,
com per participants d’altres municipis. Les sessions d’entrenament les
duen a terme dos entrenadors que realitzen aquesta activitat des de
Iinici de temporada. Durant I’estiu també realitzen un campus durant 5
setmanes i alguns partits en el pavelld municipal, on hi participen altres

joves que no pertanyen al club.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Pavellé6 municipal.

Agents implicats

Regidoria d’Esports i C.F.S El Morell.

ESCOLA DE BASQUET

Contingut

L’escola de basquet permet participar de I'activitat des de nens de 4 anys

fins a joves de 18 anys. A partir de la categoria de benjami el club
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participa en les lligues de la Federacié Catalana de Basquet (FCB), creant
aixi un calendari d’entrenaments i partits que proporciona una activitat
setmanal a tots els seus participants. A part de les categories infantils i
un cop acabat el procés de formacid, el club té dos equips seniors
masculins i un de femeni que permeten continuar amb I'activitat seguint
en les lligues de la FCB.

Durant el mes de juliol, el club programa un campus d’estiu per a infants,

on alguns joves del club treballen com a monitors de I’activitat.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Pavellé municipal.

Agents implicats

Regidoria d’Esports i C.B El Morell.

COMPLEX ESPORTIU MUNICIPAL

Contingut

Dins de les instal-lacions del pavelld, a part de estar-hi presents els clubs
anteriors, hi ha sala fitness, pistes de padel i de tennis, aixi com les
piscines en epoca estival. Des de la direccié del pavellé s'intenta
dinamitzar les activitats per tal que els joves utilitzin les instal-lacions.
També des del pavelld es dona totes les facilitats per poder realitzar les

diferents accions i activitats que es realitzen des de I'lES Morell.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Complex esportiu municipal

Agents implicats

Regidoria d’Esports

CAMPIONAT POPULAR DE TENNIS TAULA

Contingut

En els ultims anys, el tennis taula ha anat guanyant adeptes entre la
joventut morellenca. Ja qué es van instal-lar dues taules al pati de
I'institut i també dues taules d’accés lliure al passatge de I'esport. Creiem
gue pot ser un bon moment per impulsar aquest tipus d’esport
minoritari entre els joves. Des de joventut s’impulsara la seva

programacioé a I'epoca de tardor.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.
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Ubicacio

Complex esportiu municipal

Agents implicats

Regidoria de Joventut, Regidoria d’esports, Regidoria de Cultura i Festes

i Monitores del Casal d’Estiu.

ESPORT FEMENI

Contingut

L’'abandonament de I'esport per part de les noies una vegada acaben els
estudis secundaris (17-18 anys), és una preocupacié en comu que tenen
tots els clubs esportius del municipi. Aixi doncs, es desenvolupara una
campanya de sensibilitzacié i difusié de I'esport femeni. S’haura de
treballar de forma conjunta amb el maxim d’agents possibles per tal

d’arribar a tota la poblacid interessada.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Complex esportiu municipal

Agents implicats

Regidoria de Joventut, Regidoria d’Esports i clubs esportius del municipi.

5.3 Culturai oci

PROGRAMACIO TEATRE-AUDITORI

Contingut

Dins dels actes culturals del municipi hi ha la programacioé del teatre, que
es divideix en dues parts. Una de més professional i l'altra amb
companyies amateurs de la zona del Camp de Tarragona. Dins d'aquestes
programacions sempre s'intenta trobar propostes que puguin enganxar
als joves, per tal que acudeixin als espectacles. De forma recent s’ha
implantat la reduccio del 50% del preu de I’entrada per persones menors
de 30 anys, per tal d’augmentar I'assisténcia del public juvenil. Pel que
fa a les companyies de teatre del Camp de Tarragona, també es sol
contractar a companyies on els joves tenen un pes important. Dins de la
programacié de teatre també s'inclou les representacions que realitza el
grup de teatre amateur del poble.

Per altra banda, s’intentara apostar per nous formats que siguin més

atractius pel col-lectiu juvenil del municipi.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.
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Ubicacio

Teatre auditori

Agents implicats

Regidoria de Cultura i Festes.

FESTES POPULARS

Contingut

Dins de les festes populars com sén el Carnaval i Cap d'any s'intenta
realitzar festes organitzades per diferents entitats per tal de donar un
espai i activitat als joves. Des de fa uns anys, la de Carnaval es realitza
amb la col-laboraci6 de l|'associacié cultural Embruix del Morell i
I'Associacié de Jovens de Vilallonga del Camp. Aixi, els joves dels dos
municipis tenen un espai per realitzar una festa al seu gust. Pel que fa al
Cap d'any, que si que és preparada integrament per l|'ajuntament,
s'intenta que el grup escollit pugui agradar en una primera part a la gent
adulta i una segona part més dedicada als joves.

Es valora molt positivament la realitzacié d’aquests actes, aixi doncs

apostar per mantenir-los i crear-ne de nous.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Sala polivalent del Centre Cultural i Pavelld

Agents implicats

Regidoria de Cultura i Festes i regidoria de Joventut.

FESTES MAJORS

Contingut

Plantegem que els joves del nostre municipi se sentin més integrats dins
de la nostra comunitat i participin dels esdeveniments culturals i ludics
gue aqui s’hi desenvolupen. Per aquest motiu es realitza, en el marc de
la Festa Major, dos dies de concerts per als joves del municipi i de la
comarca. Es promocionara que, arran d’aquest PLJ, els joves participin
en la tria dels artistes i la gestio dels esdeveniments.

A més dels concerts, hi ha altres activitats adrecades als joves com sén
una baixada de trastos, en la qual es posa a prova la imaginacié i el
muntatge del bolid, o les activitats de I'Associacié Cultural Embruix

relacionades amb la cultura popular. També activitats que ens han
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demanat com una Holy Party o concerts amb DJ, aixi com festes a la
discoteca durant I’hivern.

Igualment i esperant a veure com es desenvolupa, hi ha la proposta de
I'Associacié Cultural Embruix i I'Associacié de Joves de Vilallonga

d'intentar crear un acte comu per a la festa major d’estiu.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Sala polivalent del Centre Cultural, Pavellé municipal i a I'aire lliure.

Agents implicats

Regidoria de Cultura i Festes i regidoria de Joventut.

PRIMAVERART

Contingut

Dins de la programacio del festival d'arts esceniques de carrer, hi hem
ubicat un espai on els joves que participen a l'escola de musica, I'escola
de dansa, el grup de teatre la sala, alumnes de l'institut o joves de pel
seu propi compte, puguin representar els espectacles que preparen per
a l'ocasid. Es valora molt positivament la realitzacié d’aquest acte, aixi
doncs s’apostara per mantenir-lo i s'impulsara la participacié dels joves

pel seu propi compte i crear-ne de nous.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Espai exterior segons programacio

Agents implicats

Regidoria de Cultura i Festes, regidoria de Joventut, Escola de Musica

Municipal, Grup de Dansa de I’Escola Ventura Gasol

5.4 Feina

SERVEI OCUPACIO MUNICIPAL

Contingut

El Servei Municipal d'Ocupacié és un servei municipalitzat de gestid
directa adscrit a la Regidoria de Promocié Economica de I'Ajuntament,
amb l'objectiu de dissenyar i desenvolupar projectes de formacio i
inserci6 laboral a escala local, contribuint a la reduccié de la taxa d'atur

al municipi del Morell.
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Ofereix un serveiintegral a les persones en matéria d'ocupacio i formacid
per al treball, mitjangant I'articulacio i optimitzacié de les politiques

actives d'ocupacié desplegades al territori.

Destinataris

Morellencs i morellenques a partir dels 16 anys.

Ubicacio

Centre Cultural

Agents implicats

Regidories de Promocié economica, Empresa, Ocupacié i formacid i

Joventut.

PLA LOCAL D’OCUPACIO JUVENIL

Contingut

El col-lectiu juvenil del Morell no coneix el Servei d’Ocupacié Municipal i
no hi assisteix, més enlla de quan ha quedat desocupat o esta en busca
activa de feina. Cal projectar un pla que visibilitzi el servei respecte als
joves, que s’adeqlii a les seves necessitats i que ofereixi ofertes de feina

i formacions de qualitat.

Destinataris

Joves del Morell de 16 a 29 anys.

Ubicacio

Centre Cultural

Agents implicats

Regidories de Promocié economica, Empresa, Ocupacié i formacid i

Joventut.

5.5 Emancipacio

DIAGNOSTIC MUNICIPAL EN MATERIA D’HABITATGE

Contingut

Radiografiar la situacié de I'habitatge al municipi. Treballar amb un equip
multidisciplinari i abordar la materia de forma transversal. Aixi es podra
definir un diagnostic critic i real de les necessitats locals i socials pel que

fa a I'habitatge.

Destinataris

Total de la poblacio, especialment joves en edat d’emancipacio i families

en situacid de vulnerabilitat.

Ubicacio

Ajuntament del Morell

Agents implicats

Regidories d’Urbanisme, Benestar Social, Igualtat i Joventut.
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REHABILITACIO DEL NUCLI ANTIC

Contingut

Es una linia de treball a seguir per part del municipi per tal d'aconseguir
la rehabilitacié del nucli antic. Establir unes estratégies transformadores
per buscar un consens social, politic i tecnic per aprofitar tot el potencial

d'una zona tan Unica i identitaria com és el nucli antic del municipi.

Destinataris

Total de la poblacid, especialment joves en edat d’emancipacid i families

en situacidé de vulnerabilitat.

Ubicacio

Ajuntament del Morell

Agents implicats

Regidories d’Urbanisme, Benestar Social, Igualtat i Joventut.

5.6 Participacio

POTENCIAR L’ASSOCIACIONISME

Contingut

Un dels objectius també és donar suport a les associacions culturals que
tenen un gruix de joves elevat. Aquestes dues associacions serien
I'Embruix i el Teatre la Sala. Les dues generen gran activitat cultural al
poble, la primera centrada en la cultura popular i les festes majors i el
grup de teatre amb diferents representacions durant |'any. Es tracta de
donar suport perqué puguin seguir realitzant les activitats que realitzen

i a poder ser augmentar els joves implicats i els actes a realitzar.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Centre cultural

Agents implicats

Regidories d’Entitats i Associacions, Cultura i Festes i Joventut.

JOVES | FOTOGRAFIA A LES XARXES SOCIALS

Contingut

La proliferacio de I'Gs de dispositius digitals va en augment i afecta el
nostre context de manera cada vegada més variada i intensa. La
instauracié d'Internet com a eina quotidiana de comunicacioé introdueix
canvis en les maneres de comunicar-nos. El grup d'edat que millor
s'adapta a aquest avang tecnologic i més rapidament l'incorpora com a
part de la seva manera d'entendre la vida i d'estar al moén és el col-lectiu

juvenil, aixi doncs els podem atreure cap a un Us social de les xarxes a
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través de la publicacio de fotografies del municipi i la interaccid digital

amb les xarxes socials del consistori.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Ajuntament del Morell

Agents implicats

Regidories de Comunicacié i participacié Ciutadana, Noves Tecnologies,

Joventut i Igualtat.

CAMPANYES DE DIFUSIO | VISIBILITZACIO DELS SERVEIS

Contingut

Projectar una campanya de promocid i difusié dels serveis juvenils
municipals. S’ha detectat que I'oferta dels diferents serveis no arriba al
col-lectiu juvenil morellenc, i aixd0 desencadena una estigmatitzacié de
certs serveis i els seus usuaris quan la realitat és que sén d’atencid
publica i oberta.

Aixi doncs, s’ha de treballar per donar visibilitat a I’atencié i recursos que
ofereixen els seglients espais: el Servei d’Ocupacié Municipal, I'Espai de

Lleure i el Punt d’Informacid Juvenil.

Destinataris

Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio

Centre Cultural

Agents implicats

Regidories de de Comunicacié i Participacié Ciutadana, Promocid

Economica, Benestar Social, Igualtat i Joventut.

PROCESOS PARTICIPATIUS JUVENILS

Contingut

En general, les persones joves participen menys que generacions més
grans en I'ambit institucional, com seria anar a votar o en la implicacié
en organitzacions tradicionals, i també costa que se sentin motivades
per participar en processos participatius fomentats per les institucions.
En aquest sentit, és fonamental que les institucions politiques facin un
esforg per obrir-se a les formes més emergents de participacid entre les
persones joves.

Cal veure aquestes formes de participaci6 més espontanies i no

institucionalitzades com a vies legitimes a través de les quals els joves
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expressen les seves demandes encara que aixo suposi més complexitat

en termes de representativitat politica.

Destinataris

Total de la poblacid, especialment joves en edat d’emancipacio i families

en situacidé de vulnerabilitat.

Ubicacio

Ajuntament del Morell

Agents implicats

Regidories de Comunicacid i participacio Ciutadana, Noves Tecnologies,

Joventut i Igualtat.

5.7 Cohesio social

XERRADES A L’INSTITUT

Contingut

L’IES El Morell treballa durant tot I'any realitzant diferents xerrades als
diferents alumnes, depenent de la seva edat i les necessitats detectades.
Als cicles inicials es potencia més les xerrades de gestid emocional,
privacitat a les xarxes i resolucié de conflictes. Mentre que als cursos
superiors es centra en les addiccions, la sexualitat, les violéncies sexistes

i de génere.

Destinataris

Alumnes de I'Institut del Morell de 1r d’ESO fins a 2n de Batxillerat.

Ubicacio

Institut del Morell

Agents implicats

Regidories d’Urbanisme, Benestar Social, Igualtat i Joventut.

CAMPANYES DE SENSIBILITZACIO

Contingut

Durant els concerts de les festes majors es crea un espai d’atencid, on
associacions com Som Nit o Energy Control poden sensibilitzar sobre les
addiccions. Seguir incorporant el Punt Lila per prevenir i actuar en cas de
violencies sexistes. Sempre que és possible, amb I'ajuda inestimable de
I'Associacié de Paralisi Cerebral de Tarragona i I'escola La Muntanyeta,
intentem realitzar la sensibilitzacié als alumnes de 3r i 4t d'ESO sobre la
diversitat funcional que pateixen els membres d'aquesta associacio.
Normalment també acabem ['activitat amb la representacid teatral que
realitza I'Escola de la Muntanyeta i que sol retratar les dificultats que es

troben les persones amb aquesta malaltia.
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Destinataris Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 29 anys.

Ubicacio Sala polivalent del Centre Cultural, Pavellé municipal i a I'aire lliure.

Agents implicats | Regidories de Cultura i Festes, Benestar Social, Igualtat i Joventut.

ESPAI DE LLEURE | CASAL JOVE

Contingut Promoure i redefinir I'Espai de Lleure com un espai d'activitats i tallers
gue sigui un punt de trobada pels joves de 12 a 16 anys del municipi.
S'intentara crear activitats que facin que els joves participin i s'involucrin
amb I'espai i les seves activitats, des de sortides fins a tallers de radio o
altres. A les tardes del mes de juliol, els joves del municipi també poden

assistir al Casal Jove d’Estiu.

Destinataris Joves del Morell i dels pobles dels voltants, de 12 a 16 anys.

Ubicacio Centre cultural

Agents implicats | Regidories de Benestar Social, Igualtat i Joventut.
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6. Temporitzacidé

A continuacid es concreta el calendari de treball de les activitats previstes dins del Pla Local de Joventut, especificant les fases de disseny, execucio
i avaluacio. Atés que les actuacions poden modificar-se o variar, es representa en la taula les activitats dutes a terme durant els anys 2019 — 2020

gue seran la base de referéncia per als seglients 4 anys:

B | | oxecuco | | [EEEN

Concepte Gener | Febrer | Marg | Abril | Maig | Juny | Juliol | Agost Setembre | Octubre | Novembre | Desembre

Activitats Socioculturals

L’institut va al teatre

Treball de sintesi

Exhibicions de musica i dansa

Formacions, monogrdfics i tallers

Escola de Taekwondo

Escola de Futbol

Escola de Futbol Sala

Escola de Basquet

Campus Estiu Futbol

Campus Estiu Futbol Sala
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Concepte

Gener | Febrer | Marg | Abril

Campus Estiu Basquet

Complex Esportiu Municipal

Campionat Popular de Tennis Taula

Esport Femeni

Maig | Juny | Juliol

Agost Setembre | Octubre

Novembre

Desembre

Durant tot I'any. Segons les activitats es pot tenir entre una i dues sessions setmanals. La piscina roman ob

erta durant els mesos d’estiu.

Accid que s’ha de projectar de forma transversal, concretant estrategies conjuntes amb els clubs.

Programacio Teatre — Auditori

Durant tot I'any. Programacié tardor,

Festes Populars

Festes Majors

PrimaverArt

Servei d’Ocupacio Municipal

Durant tot I'any, oficina oberta tres d

hivern i primavera.

ies a la setmana.

Pla Local d’Ocupacié Juvenil

Accio a determinar.

Diagnostic Municipal en matéria d’Habitatge

Accid a projectar de forma transversal. Llarg termini.

Rehabilitacié del Nucli Antic

Potenciar I'associacionisme

Joves i fotografia a les xarxes socials

Dissenyar i projectar accié i desplegar de forma permanent.

Accid a projectar de forma transversal. Llarg termini.

Campanyes de difusid i visibilitzacio serveis

Durant tot I'any. Repartit en: inici d’any, inici de curs i inici d’estiu.

Processos Participatius Juvenils

Xerrades a l'institut

B BN

A definir: condicions legals, edats, en quines opcions es pot aplicar...

Campanyes de sensibilitzacio

Espai de Lleure i Casal Jove

Sempre que sigui possible, en espais o temps concrets.
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7. Recursos
Els recursos destinats a dur a terme el Pla Local de Joventut 2021-24 els dividirem
en tres grups. El primer grup seria els recursos humans, on es detallara el gruix de
persones que hi ha implicades a I’hora de dur a terme tant les accions, com la
preparacio i avaluacié d'aquestes. Un segon grup serien els recursos economics, és
a dir la inversié econdmica necessaria per desenvolupar el pla, mentre que el tercer
i ultim grup, serien les infraestructures on es detallen I'Gs dels equipaments

disponibles i necessaries per dur a terme la totalitat de les accions del PLJ.

7.1 Recursos Humans

Quan definim els recursos humans disponibles hem de tenir en compte el gran volum
de professionals i voluntaris que atenen als i les joves i treballen per dur a terme les
activitats incloses en aquest pla. A continuacio, detallarem quins sén els agents
implicats i quines actuacions realitzen.

- En primer lloc tenim I’equip professional de joventut format per una dinamitzadora
juvenil, els tecnics de cultura i festes i I'administrativa del Centre Cultural que també
destinen hores professionals a joventut, ja que fins ara hi treballaven de forma
directa. Aquests s'encarreguen de I'elaboracié del pla local de joventut, el seguiment
d'aquest, realitzar les reunions amb els diferents agents implicats, dur a terme totes
aquelles activitats que corresponguin a la regidoria al llarg de I'any.

- Les monitores de I'Espai de Lleure, que treballen tant en el seu lloc de treball durant
I'any lectiu, com també treballant temporalment al Casal d’Estiu i al Parc de Nadal.
- L'equip directiu de I'Institut del Morell. S'encarrega de coordinar, junt amb els
tecnics de joventut, els diferents actes, activitats o xerrades que es realitzen durant
I'any lectiu.

- Els treballadors del pavellé6 municipal. S'encarreguen tant de la consergeria, com
de la planificacio i execucid de les activitats que es duen a terme a les instal-lacions,
aixi com de la coordinacié entre les diferents entitats que realitzen activitats a les
instal-lacions.

- Els treballadors i voluntaris dels diferents clubs esportius tenen per missié realitzar
la seva activitat, coordinar les diferents escoles esportives, aixi com els equips

séniors que hi hagi en cada club.
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- L’Equip Directiu de I'Escola de Musica.

- La Junta Directiva de les diferents entitats culturals

#semdelme'rell

- La responsable del servei d’ocupacié municipal té per missid6 donar atencid

sociolaborals als seus usuaris, realitzar les estadistiques de la joventut que s'adreca

a la borsa, aixi com les diferents seleccions de personal que hi ha al municipi.

- A més, d'altres professionals externs

i esporadics que participen en diferents

activitats que contempla aquest pla, com poden ser les representacions teatrals, les

diferents xerrades o tallers que es realitzen durant I'any.

7.2 Recursos Economics

Despeses accions 2021 2022 2023 2024 Total
L’institut va al teatre 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.015,00€| 12.015,00€
Exhibicions de musica i dansa 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.005,00 € 4.005,00 €
Formacions, monogrifics i tallers 8.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00 € 8.040,00 €| 32.040,00 €
Escola de Taekwondo 1.125,00 € 1.125,00 € 1.125,00 € 1.130,63 € 4.505,63 €
Escola de Futbol 14.850,00 €| 14.850,00 € 14.850,00 €| 14.924,25€| 59.474,25€
Escola de Futbol Sala 5.850,00 € 5.850,00 € 5.850,00 € 5.879,25€| 23.429,25€
Escola de Basquet 14.850,00 €| 14.850,00 € 14.850,00 €| 14.924,25€| 59.474,25€
Programacioé Teatre — Auditori 10.030,00 €| 10.030,00 € 10.030,00 €| 10.080,15€| 40.170,15€
Festes Populars 3.500,00 € 3.500,00 € 3.500,00 € 3.517,50€| 14.017,50€
Festes Majors 49.000,00 €| 49.000,00 € 49.000,00 €| 49.245,00 €| 196.245,00 €
PrimaverArt 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.020,00 €| 16.020,00 €
Campanyes de difusio T visibiltzacio 500,00€| 500,00 € 500,00€|  502,50€| 2.002,50 €
Processos Participatius Juvenils 500,00 € 500,00 € 500,00 € 502,50 € 2.002,50 €
Espai de Lleure i Casal Jove 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.010,00 € 8.010,00 €
Total despeses 118.205,00 €| 118.205,00€| 118.205,00€|118.796,03 €| 473.411,03 €
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Despeses personal 2021 2022 2023 2024 Total
Dinamitzadora joventut (40%) 5.937,68 £ 5.979,24 € 6.021,10 € 6.063,25€| 24.001,27 €
Técnic joventut (25%) 6.346,49 € 6.390,92 € 6.435,65 € 6.480,70€| 25.653,76 €
Técnic joventut (15%) 3.832,43 € 3.859,26 € 3.886,27 € 3.913,48€| 15.491,43 €
Administrativa (3%) 380,85 € 383,52 € 386,20 € 388,90 € 1.539,47 €
Regidoria Joventut (15%) 4.232,42 € 4.262,05 € 4.291,88 € 4.321,92 €| 17.108,27 €
Regidoria Benestar Social (8%) 2.257,29 € 2.273,09 € 2.289,00 € 2.305,03 € 9.124,41 €
Regidoria Cultura (6%) 1.302,53 € 1.311,65 € 1.320,83 € 1.330,08 € 5.265,08 €
Regidoria Esports (3%) 651,41 € 655,97 € 660,56 € 665,19 € 2.633,13 €
Total despeses 24.941,10€| 25.115,69 € 25.291,50€| 25.468,54 €| 100.816,82 €

Concepte ingressos 2021 2022 2023 2024 Total
e o Ot ProgTame| - 3480,00€| 3.49740€|  3514,89€| 3.53246€| 14.024,75€
Quotes, entrades... 1.431,75 € 1.441,77 € 1.451,86 € 1.462,03 € 5.787,41 €
Total ingressos 4911,75 € 4.939,17 € 4.966,75 € 4994,49€| 19.812,16 €

Concepte 2021 2022 2023 2024 Total
Total despeses d'accions |  118.205,00€| 118.205,00€| 118.205,00 €| 118.796,03€| 473.411,03€
Total despeses personal 24.941,10 € 25.115,69 € 25.291,50€| 25.468,54€| 100.816,82 €
Total despeses 143.146,10 € 143.320,69 € 143.496,50 €| 144.264,56 € 574.227,85 €
Total d'ingressos 4.911,75 € 4.939,17 € 4.966,75€|  4.994,49 € 19.812,16 €
Balang total 104.215,95 € 104.831,78 € 105.451,70€| 106.075,75 € 420.575,18 €

7.3 Infraestructures

Quan parlem d’infraestructures fem referéncia als diferents equipaments que sén

necessaris per realitzar el conjunt d’activitats redactades al PLJ. Aquests espais, la

majoria de titularitat municipal, essencials son els seglients:

- Teatre Auditori, per realitzar-hi les activitats culturals.

- Complex Esportiu Municipal, per realitzar-hi activitats esportives diverses, aixi

com també és on hi tenen la seu alguns clubs esportius.

- Escola de Musica Municipal.

- Centre Cultural, edifici multifuncional on estan ubicades les aules de I'Espai de

Lleure i Casal d’Estiu, la Biblioteca, les oficines del PlJ i el Servei d’Ocupacid

Municipal, aixi com diferents sales i equipaments que serveixen per realitzar-hi

xerrades, Cursos...
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- El local de I'Associacio Cultural Embruix, on s’hi desenvolupa la seva activitat, és
de titularitat municipal.

- U'Institut és on es realitzen les activitats del pla encarades als estudiants.

8. Avaluacio

L'avaluacio és I'tltim pas, pero és igual o més important que la resta de fases, ja que ens
ajudara a revisar la feina feta i millorar en la feina que quedi per fer. Ens mostrara si les
activitats que estan dins del pla aconsegueixen assolir els objectius marcats o si les hem
de redirigir. Per tant, es necessita fer una avaluacié continuada que impliqui a tots els
agents implicats aixi com els joves, que en sén els receptors finals. Per realitzar una
avaluacio correcta és necessari un model d'avaluacié senzill i complet que permeti, a

partir dels seus resultats, la millora, reformulacié o reorientacié de les actuacions del

pla.

Els punts essencials per aconseguir una bona avaluacid seran quatre:

- items a avaluar: que avaluarem del pla? El disseny, I’excussio, els recursos...

- Persones que duran a terme I'avaluacié: Qui avaluara el pla? Joves participants, politics,

professionals de joventut...

- Métodes d’avaluacio: Fitxes, gliestionaris, formularis, entrevistes, observacio...

- Planificar 'avaluacié: En quin moment tindra lloc cadascuna de les etapes de

I'avaluacié?
L’avaluacié que es dura a terme dependra del tipus d’activitat, accié o programa i de la

implicacid, més o menys directa, en aquesta per part de la regidoria de Joventut.

Els professionals de joventut hauran de vetllar per una comunicacié constant amb les
entitats organitzadores d’aquestes activitats i demanaran que hi hagi un traspas
d’informacio de I'avaluacié que se’n faci. Per altra banda, si es creu necessari, per tal de

fer una analisi més curosa es fara un procés d’avaluacié amb tots els agents implicats.

Les avaluacions amb els i les joves es realitzaran o bé tot just en acabar les mateixes
activitats, en les enquestes o trobades amb els joves a I'Institut, o bé amb el contacte

directe tant dels professionals de joventut o els agents implicats. En les fitxes d'avaluacio
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es recollira la informacié de cada accio a través de qliestionaris. L’avaluacio es realitzara
després de cada activitat, detectant les noves necessitats que sorgeixen en el seu

transcurs.

La finalitat de I'avaluacié és establir un grau d’eficacia i realisme del Pla, determinar els
exits i els fracassos, els motius del bon funcionament o del mal funcionament, detectar
les noves realitats que sorgeixen en cada actuacio, facilitar la presa de decisions per a la

continuitat de les activitats o la seva posterior modificacid.

8.1 Avaluacié d’activitats o accions concretes

Aqguesta fitxa s'omplira a partir de la valoracié del professional més proper a
I’execucid de I'activitat o accio, és a dir del responsable de I'accié concreta, en
col-laboracié amb els professionals d’altres entitats, institucions o regidories que

hi hagin participat.

FITXA AVALUACIO ACTIVITAT REGIDORIA DE JOVENTUT

Nom: (nom de I'activitat,

accié o programa)

Responsables: (quines
persones fan aquesta

avaluacio?)

Estat: (assolit, engegat pero

no finalitzat, no assolit)

Organitza: (entitat

organitzadora)

Dirigit a: (usuari/ public al

que es dirigeix)

Cooperacio: (s’ha treballat
cooperativament? Amb qui?

Com ha anat?)
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Objectius: (assolits o no?

Perque?)

Planificacid: (disseny de
I'activitat, feina previa,

reunions de treball...)

Execucid: (funcionament i
desenvolupament de

Iactivitat)

Difusio: (com s’ha fet |a
difusid i quin resultat s’ha

obtingut)

Recursos: (pressupost previst
/ consolidat, professionals

implicats, material)

Participants: (nombre
d’usuaris assistents,

implicacio, valoracid...)

Observacions: (incidencies,
propostes de millora,

suggeriments, altres...)

L'anterior fitxa servira per fer I'avaluacié de cada accié duta a terme en el plaii

sera omplerta pels professionals de Joventut en col-laboracié amb els joves

participants i altres agents implicats. Serviran per saber el grau de satisfaccié dels

joves, la posada en funcionament i el grau d’implicacié del col-lectiu juvenil, per

detectar noves necessitats i per decidir la seva continuitat. | el conjunt de totes

les fitxes ens permetra fer I'avaluacié del projecte d’activitats.
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8.2. Avaluacio del Pla Local de Joventut

El resultat de I'avaluacié ha de ser util per afrontar la projeccié del seglient PLJ i,

per tant, aportar aquells canvis i millores que s'hagin considerat necessaris.

Aquesta tasca sera realitzada per la regidoria de joventut (equip técnic i politic)
en coordinacid, si s’escau, amb altres agents implicats. Ha de ser una avaluacié
guantitativa i qualitativa, en la que ha de quedar plasmat I'impacte real i

percebut del PLJ en el dia a dia de les persones joves del municipi.

L’avaluacié del Pla Local de Joventut es fara per una banda, de forma anual
seguint les indicacions de les administracions publiques de referéncia en matéria
de Joventut. Amb aquesta avaluacié es pretén analitzar, amb certa perspectiva,

I’evolucié del desplegament del PLJ en funcid dels objectius establerts.

Per altra banda, es dura a terme una avaluaci6 final, que es celebrara dins de
I"altim trimestre del periode de vigéncia de I'actual Pla Local de Joventut i tindra
com a objectiu analitzar el grau de compliment i adequacié d’aquest. Per fer-ho
possible es realitzaran sessions de treball amb els diversos agents implicats i

s’analitzaran de forma especifica els ambits estrategics plasmats en el Pla.
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